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Дорогие наши читатели!
 Проводится подписная кампания на газету «Звезда» на первое полугодие 2021 года.
С 1 по 11 октября будет организована  Декада подписчика. Цены станут ниже! Спешите!  Оформить подписку Вы

можете в отделениях связи, у почтальонов, через мобильные приложения Почты России. Мы проводим и альтернативную
подписку с получением газеты в редакции. НАШ ПОДПИСНОЙ ИНДЕКС: П4810. Оставайтесь с нами!

Уважаемые воспитатели, работники  и  ветераны  дошкольного  образования!

1 îêòÿáðÿ – Äåíü
ïîæèëûõ ëþäåé!

Уважаемые  жители  муниципального
образования «Новомалыклинский  рай;
он»!

Уважаемые ветераны, пенсионеры,
представители старшего поколения!

Сердечно поздравляем вас с Днем по�
жилых людей –  праздником мудрости и
добра.

Эта дата – прекрасная возможность ска�
зать теплые слова благодарности Вам – на�
шим отцам и матерям, ветеранам войны,
труда, пенсионерам, всем пожилым жите�
лям за вклад в развитие нашего района, за
многолетний добросовестный труд.

За Вашими плечами большая жизнь. Вы
являете собой живую связь времен и поко�
лений. Ваши знания и богатейший опыт осо�
бенно важны в современных условиях, когда
наряду с инициативой молодых требуется
жизненная мудрость старших.

Вы являетесь хранителями моральных
ценностей и традиций, опорой и верными
помощниками для детей и внуков. Вызыва�
ет уважение к Вам активное участие в обще�
ственной и культурной жизни района.

Отдельное спасибо ветеранам, которые
вынесли трудности военных лет, отстояли не�
зависимость Родины, восстановили страну.

Поздравляем всех, кто находится на зас�
луженном отдыхе или продолжает трудить�
ся, несмотря на возраст. Пусть преклонные
годы не станут поводом для уныния, а жиз�
ненных сил хватит надолго! Желаем Вам доб�
рого здоровья, бодрости духа, долгих счас�
тливых лет жизни, любви и внимания со сто�
роны родных и близких!

Глава  МО  «Новомалыклинский  район»
В.П. Крымкин

Глава  администрации
МО «Новомалыклинский  район»

А.Д. Пуреськина
Секретарь Новомалыклинского

МО Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»
А.Н.Альхименко

Примите самые искренние поздравле�
ния с вашим профессиональным  праздни�
ком!

Воспитатель – это не только профессия,
суть которой дать знания. Это� высокая
миссия, предназначение которой – сотво�
рение личности, утверждения человека в
человеке.

Искреннее восхищение вызывает ваша
удивительная способность раскрывать та�
ланты, пробуждать в своих подопечных лю�
бознательность, учить трудолюбию, на�
стойчивости, целеустремленности, добро�
те, отзывчивости и любви к своей Родине.

Благодарим Вас, дорогие воспитатели,

От всей души поздравляю вас с профессиональ�
ным праздником!

Быть воспитателем – это призвание. Именно они
ежедневно отдают детям свою заботу и любовь, вкла�
дывают в них ценные знания, помогают стать воспи�
танными, любознательными, умными.

Сегодня количество педагогических работников в
дошкольных организациях Ульяновской области со�
ставляет уже 5655 человек. Детские сады посещают 56
тысяч детей, в том числе пять тысяч в возрасте до трех
лет. Для них в регионе успешно решается важная соци�
альная задача – открываются новые дошкольные уч�
реждения и модернизируются уже существующие.

В Ульяновске ведется строительство детских са�
дов на улице Отрадная, в микрорайоне «Новая Жизнь»,
а также в селах Большой Чирклей Николаевского рай�
она и Сосновка Карсунского района. Осенью будет вве�

27 ñåíòÿáðÿ - Äåíü âîñïèòàòåëÿ è âñåõ äîøêîëüíûõ ðàáîòíèêîâ

Уважаемые сотрудники, дорогие ветераны отрасли!

ден в эксплуатацию детский сад по улице Ветеринар�
ной в региональном центре. Кроме того, до конца года
запланировано открытие дошкольных групп в новом об�
разовательном комплексе «школа�детский сад» в Ише�
евке. Свои двери для юных ульяновцев уже открыли
два новых учреждения в микрорайоне «Искра» регио�
нального центра и в Барыше.

Роль самоотверженного труда воспитателей и всех
сотрудников этой сферы образования исключительно
важна. Ведь это первые люди после родителей, с ко�
торыми дети проводят так много времени, от которых
в том числе зависит будущее подрастающего поколе�
ния.

Дорогие друзья! Желаю вам новых успехов в не�
легкой и очень ответственной работе, большого счас�
тья, крепкого здоровья, удачи во всем!

Губернатор Ульяновской области С.И. Морозов

Самые теплые воспоминания человека
связаны с детством. Это счастливое и ра�
достное время постижения мира, первых
открытий, это этап, с которого все только
начинается. Быть воспитателем – высокое
призвание, от вашей мудрости, внимания к
каждому ребенку зависит наше будущее.
Именно вы ежедневно отдаете тепло своих
сердец детям, закладываете основу харак�
тера, развиваете способности дошколят.

Уважаемые работники  и ветераны дош�
кольных учреждений!

Позвольте выразить искренние слова
благодарности за ваш благородный труд,
любовь к своей профессии, заботу о благо�
получии наших детей! Мы уверены, что ваша

доброта и педагогическое мастерство пре�
вратят каждый день дошколят в детском
саду в день радости и счастья!

От всего сердца желаем всем воспита�
телям и дошкольным работникам крепкого
здоровья, счастья и благополучия в семь�
ях, вдохновения, радости творчества, люб�
ви воспитанников и уважения их родите�
лей!

Глава  МО  «Новомалыклинский
район» В.П. Крымкин

Глава  администрации  МО «Новома�
лыклинский  район» А.Д. Пуреськина

Секретарь Новомалыклинского МО
Партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»

А.Н.Альхименко

Уважаемые педагоги, работники детских садов и ветераны дошкольного  об;
разования !

за педагогическое мастерство, любовь к
своему делу, заботу о благополучии наших
детей!

От всей души желаем всем воспитате�
лям и работникам детских садов дальней�
ших успехов на профессиональном попри�
ще, крепкого здоровья, вдохновения, радо�
сти творчества и любви воспитанников!

Начальник МУ «Управление образова�
ния МО «Новомалыклинский район»

Н.И. Кудряшова
Председатель районной профсоюзной
организации работников  образования

И.В.Крымкина

Год памяти и  славы

В Новочеремшанске
установили стелу
в память о погибших

Подписка�2021

На торжественной церемонии по по�
воду её открытия присутствовала глава
администрации МО «Новомалыклинский
район» Анастасия Пуреськина.

С 14 апреля по 15 мая 2020 года в Но�
вомалыклинском районе проходил при�
ем заявок на конкурсный отбор соци�
альных проектов среди некоммерческих
организаций.

В числе победителей оказался ТОС
«Салаван» (с. Новочеремшанск). Иници�
ативной группой был подготовлен проект
по созданию сквера «Патриот», в рамках
которого планировалось провести благо�
устроительные работы и установить сте�
лу в память о погибших в локальных вой�
нах.

Совместно с местным отделением об�
щественной организации «Боевое брат�
ство» проект реализован.

В Год памяти и славы, объявленный Президен�
том России В.В.Путиным, в селе Новочеремшанск
Новомалыклинского района 18 сентября состоялось
торжественное открытие Стелы Ветеранам боевых
действий, участникам локальных войн и вооружен�
ных конфликтов. Это дань памяти и уважения вои�
нам, погибшим при исполнении воинского долга в
советский период и в современной России.
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16 сентября соответствующее соглашение
о доступности в регионе новых финансовых
инструментов поддержки бизнеса  подписал
Губернатор Сергей Морозов и председатель
правления Российского Банка поддержки ма�
лого и среднего предпринимательства (МСП
Банк) Дмитрий Голованов на Всероссийском
съезде «Опоры России».

«На сегодняшний день в Ульяновской об�
ласти мы сформировали комплексную под�
держку, которая помогает бизнесу пережить
сложный период пандемии, сохранить рабо�
чие места и развиваться дальше. Это и фи�
нансовые инструменты, и налоговые префе�
ренции, и снижение административной на�
грузки, а также имущественная и образова�
тельная поддержка. Сотрудничество с МСП
Банком позволит дополнить этот комплекс мер
качественными финансовыми продуктами,
благодаря которым предприниматели смогут
реализовывать свои самые смелые проекты
и идеи и активно развиваться, несмотря на
кризисный период», � отметил Сергей Моро�
зов.

Соглашение предполагает расширение

Сроки начала нового отопительного сезона
обсуждались 21 сентября на штабе по разви�
тию региона, который провел Губернатор Сер�
гей Морозов.

«В связи с похолоданием на прошлой неде�
ле я дал поручение начать вести ежедневный
мониторинг температуры на объектах социаль�
ной сферы, чтобы в случае отклонения от сани�
тарных норм можно было принять оперативное
решение о начале пуска тепла. В соответствии с
распоряжением о начале отопительного сезона
в срок до 25 сентября необходимо было закон�
чить подготовку систем теплоснабжения и по�
ставить сети на циркуляцию. Но погода вносит
свои коррективы, и по данным мониторинга,
температура в целом ряде учреждений вызы�
вает беспокойство. Поэтому еще раз предуп�
реждаю о личной ответственности руководите�
лей отраслей, глав муниципальных образова�
ний за пуск тепла. Наша задача – обеспечить
комфортные условия в школах, детсадах, на
объектах здравоохранения и социальной защи�

О результатах Губернатору Сергею Мо�
розову доложили в ходе еженедельного
штаба по развитию региона.

Уборочная кампания проходит в штат�
ном режиме. В активной фазе работы на
картофельных полях и по овощным куль�
турам. Последние убраны с 352 га или
22,6% от плана, валовой сбор составил
12206 тонн, при средней урожайности
346,8 ц/га. Картофель убрали с площади
378 га или 29,9% от плана, валовой сбор –
5934 тонны, при средней урожайности
157,2 ц/га.

По словам специалистов профильного
ведомства, по состоянию на 20 сентября тех�
нические культуры убраны с 41298 га или
15,4% от плана. Продолжается уборка сахар�
ной свёклы. Её ведут аграрии Ульяновского
и Цильнинского районов. На текущую дату
работы завершены на 2055 га или 20,3% от
плана, валовой сбор составил 73775 тонн,

Осенняя призывная
кампания

В 2020 году осенний призыв в ар�
мию состоится в намеченные сроки.
Осенняя призывная кампания пройдет
с 1 октября по 31 декабря.

По муниципальному образованию
«Новомалыклинский район» в военный
комиссариат (г. Димитровграда, Ме�
лекесского и Новомалыклинского рай�
онов»)  вызывается 100 призывников
� это граждане мужского пола в воз�
расте 18�27 лет, ранее не служившие
в армии.

На период пандемии коронавиру�
са введены специальные меры пре�
досторожности при обращении  в во�
енкоматы, при прохождении медко�
миссий. Военный  и медицинский
персонал, а также  все призывники бу�
дут обязаны пользоваться  средства�
ми индивидуальной защиты при про�
ведении призывных мероприятий.

При посещении общественных уч�
реждений и больниц у призывников
будут измерять температуру и сле�
дить за признаками ОРВИ.

По интересующим вопросам  мож�
но обратиться:

�  в  администрации сельских по�
селений  по месту жительства,

� в администрацию МО «Новома�
лыклинский район»: с. Новая Малык�
ла, ул. Кооперативная, д.32, тел 8�84�
232�2�21�51)

�  в военный комиссариат (г. Ди�
митровграда, Мелекесского и Новома�
лыклинского районов): г. Димитровг�
рад, ул. Куйбышева, д. 306, каб. 209,
тел. 8�84�235�2�61�30.

«Ïðÿìàÿ òåëåôîííàÿ
ëèíèÿ!»

2 октября 2020 года с 13.00  до
14.00 проводит «Прямую  телефонную
линию»

ГАЙНЕТДИНОВА
АНИСЯ ГАББАСОВНА,

заместитель главы администрации �
начальник управления социального раз�
вития администрации муниципального
образования  «Новомалыклинский  рай�
он».

Тел.  2;21;22.

Îáúÿâëåíèå

В период с 1.10.2020 по 20.04.2021
года военным комиссариатом (г. Димит�
ровграда,  Мелекесского и Новомалык�
линского районов Ульяновской облас�
ти) проводится отбор кандидатов в
высшие и средние военные учебные за�
ведения Министерства обороны РФ,
учебные заведения других министерств
и ведомств.

По вопросам собеседования и
оформления документов обращаться в
военный комиссариат (г. Димитровгра�
да,  Мелекесского и Новомалыклинско�
го районов Ульяновской области)  по
адресу: г.Димитровград, ул. Куйбыше�
ва, д. 306,  каб. 213, с 9.00 до 16.00 ежед�
невно кроме субботы и воскресенья, те�
лефон 8(84325) 2�61�30.

В целях реализации права граждан
Российской Федерации на получение бес�
платной квалифицированной юридичес�
кой помощи и во исполнение Федераль�
ного закона от 21.11.2011 № 324�ФЗ «О бес�
платной юридической помощи в Россий�
ской Федерации» и Закона Ульяновской
области от 3.10.2012 № 131�ЗО «О бесплат�
ной юридической помощи на территории
Ульяновской области» в администрации
муниципального образования «Новома�
лыклинский район» предоставляется юри�
дическая помощь определённым законом
категориям граждан, имеющим право на
получение бесплатной юридической по�
мощи.

Виды бесплатной юридической помо�
щи:  устное и письменное консультирова�
ние по правовым вопросам,  составление
правовых документов.

Ведущий юрисконсульт ОГКУ «Госу�
дарственное юридическое бюро Ульянов�
ской области им. И.И. Дмитриева» Шон�
дин Владимир Николаевич.

Адрес: с. Новая Малыкла, ул. Коопе�
ративная, д. 30, кабинет №8.

Телефон: 8�927�832�95�63.
Телефон горячей линии по оказанию

государственной юридической помощи
для жителей Ульяновской области: 8�800�
100�13�84 (звонок бесплатный).

Режим работы: с понедельника по пят�
ницу, с 8:30 до 17:00.

В период действия ограничительных
мер, приём по правовым вопросам ведёт�
ся только при наличии у заявителей
средств индивидуальной защиты (масок);
предварительная запись на приём в ОГКУ
«Государственное юридическое бюро
Ульяновской области им. И.И. Дмитрие�
ва» ведётся по телефону 8�927�832�95�63.

25 сентября 2020 года ведущий юрис�
консульт ОГКУ «Государственное юриди�
ческое бюро Ульяновской области им.
И.И. Дмитриева» Шондин Владимир Ни�
колаевич проводит прием граждан в рам�
ках  Единого дня оказания бесплатной
юридической помощи.

Регион

На объекты соцсферы тепло начало поступать досрочно
ты», � подчеркнул Сергей Морозов.

В настоящее время по поручению главы ре�
гиона вопрос соблюдения температурного ре�
жима в учреждениях социальной сферы нахо�
дится под жестким контролем. В ежедневном
режиме ведется мониторинг на объектах соци�
альной сферы, назначены ответственные за сня�
тие показаний. Как доложил Губернатору ми�
нистр энергетики, ЖКК и городской среды Алек�
сандр Черепан, сейчас в регионе всего запуще�
но 19 теплоисточников, тепло поступает на 71
объект социальной сферы, из них в 20 школ, 14
детских садов.

Специалисты профильного министерства
и Ростехнадзора осуществляют проверки в от�
ношении теплоснабжающих и электросетевых
организаций о готовности объектов ТЭК и ЖКК.
Итоговая готовность муниципальных образова�
ний Ульяновской области к отопительному пе�
риоду ежегодно подтверждается паспортами
готовности, выдаваемыми Ростехнадзором по
итогам проведенных проверок.

Бизнес: новые финансовые инструменты поддержки
доступа и облегчение процедур получения
кредитов, снижение процентных ставок, а так�
же создание новых специализированных кре�
дитных продуктов для предпринимателей. В
документе определены приоритетные отрас�
ли, для которых поддержка будет осуществ�
ляться в первую очередь. Среди них произ�
водство мебели, сельское хозяйство, пище�
вая и текстильная промышленность, прибо�
ростроение, авиастроение и развитие ком�
фортной городской среды.

«Основная цель деятельности МСП Банка
– развитие сегмента малого и среднего пред�
принимательства в России. Соглашение, ко�
торые мы заключили с Ульяновской облас�
тью, является закономерным шагом к дости�
жению поставленной цели. Совместно мы раз�
работаем комплекс мер поддержки предпри�
нимателей региона и предоставим им необ�
ходимые для развития инструменты», – про�
комментировал председатель правления бан�
ка Дмитрий Голованов.

Также в рамках соглашения будет активно
развивать новое направление � кредиты для
самозанятых граждан.

Урожай�2020

Набирает темпы уборка технических культур, овощей и
картофеля

при средней урожайности 359 ц/га. Показа�
тели выше уровня прошлого года.

АО «Ульяновский сахарный завод» своев�
ременно провел подготовку комплекса всего
перерабатывающего оборудования. В насто�
ящее время предприятие активно ведёт при�
ёмку сахарной свёклы урожая 2020 года. С 12
сентября, когда объём принятого сырья стал
достаточным для загрузки производственных
мощностей завода, в полном объёме запуще�
но производство сахарного песка.

11 районов области начали уборку такой
стратегически важной культуры как подсол�
нечник. На 20 сентября он убран с площади
9260 га, или 4,2% от плана, валовой сбор со�
ставил 16161 тонну, при средней урожайнос�
ти 17,5 ц/га. Урожайность также выше уровня
прошлого года. Продолжаются работы и по
другим техническим культурам. Так, соя убра�
на с 3656 га или 49,9% от плана, яровой рапс –
с 14647 га (86,2%), горчица – 2612 га (79%).

20 сентября 2020 года ушел из жизни
Ярков Анатолий Георгиевич, хирург�
травматолог ГУЗ «Новомалыклинская рай�
онная больница», депутат Совета депута�
тов МО «Новомалыклинский район».

Ярков А.Г. родился 11 мая 1952 года в
г.Урюпинск. В 1975 году окончил  Государ�
ственный Семипалатинский медицинский
институт по специализации «Лечебное
дело». Более 45 лет работал врачом�хи�
рургом, из них 26 лет � хирургом�травма�
тологом в Новомалыклинской районной
больнице. В совершенстве владея всеми
необходимыми методиками и манипуля�
циями, он использовал их в своей рабо�
те. В 2013 году при его активном участии
на базе ГУЗ «Новомалыклинская район�
ная больница» был создан межрайонный
хирургический центр.

Вся его жизнь – бесконечная предан�
ность избранному делу и служению лю�
дям. Он всегда был отзывчивым, чутким
и неравнодушным к чужим проблемам. На
его счету много сохраненных жизней.

Анатолий Георгиевич вёл большую
общественную деятельность. Его профес�
сионализм и организаторские способно�
сти были замечены, и население Ново�
малыклинского района в июне 2005 году
избрало его депутатом Совета депутатов
муниципального образования «Новома�
лыклинский район». В 2009, 2013, 2018 году
он вновь избирался в Совет депутатов МО
«Новомалыклинский район».

Администрация и Совет депутатов
муниципального образования «Новома�
лыклинский район» скорбят в связи с кон�
чиной Яркова Анатолия Георгиевича. Вы�
ражают глубокие искренние соболезно�
вания родным и близким.

Крымкин В.П., Пуреськина А.Д.,
Альхименко А.Н., Будылев А.П., Гайнет;
динова А.Г., Синицина Л.П., Матяши;
на Н.П., Игнатьев А.Ф. , Айбедуллова
Э.А., Хайретдинов К.Г., Карымов Г.Г.,
Дежурнов М.Ю. и др.

Ñîáîëåçíîâàíèÿ

Áëàãîäàðíîñòü

Коллектив ГУЗ «Новомалыклинская
районная больница» выражает искрен�
ние соболезнования врачам Яркову Вла�
димиру Георгиевичу и Ярковой Надеж�
де Петровне по поводу смерти брата и
мужа Яркова Анатолия Георгиевича.

Совет депутатов и Администрация
МО «Среднеякушкинское сельское по�
селение» выражает глубокие соболез�
нования родным и близким депутата
Совета депутатов МО «Среднеякушкин�
ское сельское поселение»  Яркова Ана;
толия Георгиевича по поводу его смер�
ти.

Семья Баторовых выражает искрен�
ние соболезнования семьям Ярковых по
поводу смерти мужа, отца, брата Ярко;
ва Анатолия Георгиевича.

Повышение финансовой
грамотности населения

В Ульяновской области будет реализовы�
ваться программа повышения финансовой
грамотности населения.

Соответствующее соглашение подписали
Губернатор Сергей Морозов и управляющий
отделением по Ульяновской области Волго�
Вятского главного управления Центрального
банка РФ Владимир Филимонов 21 сентября
на штабе по развитию региона.

«Эта программа станет новой вехой в раз�
витии налоговой грамотности и финансовой
культуры населения региона. Это новый уро�
вень в области финансового просвещения», –
сказал глава региона.

Программа «Повышение финансовой гра�
мотности на территории Ульяновской области
на 2020�2023 годы» разработана совместно с
региональным отделением Банка России. Она
направлена на повышение охвата и качества
финансового образования, а также на рост ин�
формированности населения региона.

Уважаемые жители Новомалыклинс�
кого района, примите сердечную благо�
дарность  и признательность за мораль�
ную и материальную помощь, оказанную
нам. Трагедия, которая случилась в на�
шей семье, унесла жизнь любимого отца,
мужа, брата, деда  Анатолия Георгие;
вича Яркова. Ваша поддержка была для
нас бесценна.

Особая благодарность другу семьи
Сергею Паротькину  за организацию по�
хорон, поддержку в трудный момент и не�
равнодушие.

Жена, дочь, внуки, брат.
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5.00, 9.25 «Äîáðîå óòðî»
(12+)

9.00, 12.00, 15.00, 18.00,
3.00 «Íîâîñòè» (16+)

9.50 «Æèòü çäîðîâî!»
(16+)

10.55 «Ìîäíûé ïðèãîâîð»
(6+)

12.15, 17.00, 1.10, 3.05
«Âðåìÿ ïîêàæåò»
(16+)

15.15 «Äàâàé
ïîæåíèìñÿ!» (16+)

16.00 «Ìóæñêîå /
Æåíñêîå» (16+)

18.40 «Íà ñàìîì äåëå»
(16+)

19.45 «Ïóñòü ãîâîðÿò»
(16+)

21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.30 Ò/ñ «ÃÀÄÀËÊÀ» (16+)
22.30 «Äîê-òîê» (16+)
23.30 «Âå÷åðíèé Óðãàíò»

(16+)
0.10 Ò/ñ «ÅÑÅÍÈÍ» (16+)

5.00, 9.30 «Óòðî Ðîññèè»
(12+)

9.00, 14.30, 21.05 Ìåñòíîå
âðåìÿ. Âåñòè(12+)

9.55 «Î ñàìîì ãëàâíîì»
(12+)

11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè(12+)

11.30 «Ñóäüáà ÷åëîâåêà»
(12+)

12.40, 18.40 «60 Ìèíóò»
(12+)

14.55 Ò/ñ «ÒÀÉÍÛ
ÑËÅÄÑÒÂÈß» (12+)

17.15 «Àíäðåé Ìàëàõîâ.
Ïðÿìîé ýôèð» (16+)

21.20 Ò/ñ «ÑÏÀÑÑÊÀß» (12+)
23.30 «Âå÷åð ñ

Â.Ñîëîâü¸âûì» (12+)
2.20 Ò/ñ «ÊÀÌÅÍÑÊÀß»

(16+)

8.00 «ÒÍÒ. Gold» (16+)
9.00 «Íîâîå Óòðî» (16+)
9.55 «Ïðîñûïàåìñÿ ïî-

íîâîìó» (16+)
10.00, 0.30 «Äîì 2» (16+)
11.15 «Äîì-2. Îñòðîâ

ëþáâè» (16+)
12.30 «Áîðîäèíà ïðîòèâ

Áóçîâîé» (16+)
13.30 «Òàíöû» (16+)
15.30 «Îäíàæäû â

Ðîññèè.
Ñïåöäàéäæåñò» (16+)

20.00 Ò/ñ «ÏÎËÈÖÅÉÑÊÈÉ
Ñ ÐÓÁËÅÂÊÈ» (16+)

21.00 Ò/ñ «ÎËÜÃÀ» (16+)
21.30 Ò/ñ «×È×À ÈÇ

«ÎËÜÃÈ» (16+)
22.00 «Ãäå ëîãèêà?» (16+)
23.00 Ò/ñ «ÄÎÌÀØÍÈÉ

ÀÐÅÑÒ» (16+)
2.30 «Äîì-2»(16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø»
(0+)

7.25 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.05, 4.25 Õ/ô

«ÑÒÞÀÐÒ ËÈÒÒË»
(0+)

10.45 Ì/ô «Ìîàíà»
(6+)

12.55 Ò/ñ «ÊÓÕÍß.
ÂÎÉÍÀ ÇÀ ÎÒÅËÜ»
(16+)

20.45 Õ/ô «ÐÝÌÏÅÉÄÆ»
(16+)

22.55 Õ/ô «ËÎÃÀÍ.
ÐÎÑÎÌÀÕÀ» (16+)

1.35 «Êèíî â äåòàëÿõ»
(18+)

2.40 Õ/ô «ÏÝÍ.
ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ Â
ÍÅÒËÀÍÄÈÞ» (6+)

5.40 «6 êàäðîâ» (16+)
6.20 Ì/ô «Âîëøåáíûé

ìàãàçèí» (0+)

6.05 Ò/ñ «ÌÓÕÒÀÐ. ÍÎÂÛÉ
ÑËÅÄ» (16+)

7.00 «Óòðî. Ñàìîå
ëó÷øåå» (16+)

9.00, 11.00, 14.00, 17.00,
20.00, 0.30 Ñåãîäíÿ
(16+)

9.25, 11.25 Ò/ñ «ÌÎÐÑÊÈÅ
ÄÜßÂÎËÛ. ÑÌÅÐ×»
(16+)

14.20 «×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå» (16+)

15.00, 2.15 «Ìåñòî
âñòðå÷è» (16+)

17.25 «ÄÍÊ» (16+)
19.30, 20.40 Ò/ñ «Ï¨Ñ»

(16+)
22.15 Ò/ñ «ÁÀËÀÁÎË» (16+)
0.40 «Îñíîâàíî íà

ðåàëüíûõ ñîáûòèÿõ»
(16+)

4.00 Ò/ñ «ÀÃÅÍÒÑÒÂÎ
ÑÊÐÛÒÛÕ ÊÀÌÅÐ»
(16+)

4.30 Ò/ñ «ÑÂÈÄÅÒÅËÈ»
(16+)

6.00 «Òåððèòîðèÿ
çàáëóæäåíèé» (16+)

7.00, 16.00
«Äîêóìåíòàëüíûé
ïðîåêò» (16+)

8.00 «Ñ áîäðûì óòðîì!»
(16+)

9.30, 13.30, 17.30, 20.30,
0.00 «Íîâîñòè» (16+)

10.00 «Çàñåêðå÷åííûå
ñïèñêè» (16+)

12.00 «Êàê óñòðîåí ìèð»
(16+)

13.00, 17.00, 20.00
«Èíôîðìàöèîííàÿ
ïðîãðàììà 112»
(16+)

14.00 «Çàãàäêè
÷åëîâå÷åñòâà» (16+)

15.00 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå èñòîðèè»
(16+)

18.00, 5.10 «Òàéíû
×àïìàí» (16+)

19.00 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

21.00 Õ/ô
«ÑÓÌÀÑØÅÄØÀß
ÅÇÄÀ» (16+)

23.00 «Âîäèòü ïî-ðóññêè» (16+)

7.30, 8.00, 8.30, 11.00,
16.00, 20.30, 0.30
«Íîâîñòè êóëüòóðû»
(12+)

7.35 «Ïåøêîì...» (12+)
8.05 «Äðóãèå Ðîìàíîâû»

(12+)
8.35 Ä/ô «Ôðàíöèÿ» (12+)
9.05 «Ëåãåíäû ìèðîâîãî

êèíî» (12+)
9.35 Õ/ô «ØÅÑÒÍÀÄÖÀÒÀß

ÂÅÑÍÀ» (12+)
11.15 «Íàáëþäàòåëü»(12+)
12.10, 1.30 Ä/ô «Òàêîé

âîçðàñò» (12+)
13.10 «Êðàñèâàÿ ïëàíåòà»

(12+)
13.25 «Áîëüøèå è

ìàëåíüêèå» (12+)
15.30 Ä/ñ «Äåëî ¹» (12+)
16.05 «Íîâîñòè» (12+)
16.20 Õ/ô «ÁÎÐÈÑ

ÃÎÄÓÍÎÂ» (12+)
18.45 «Öâåò âðåìåíè» (12+)
18.55, 2.30 «Ìàñòåð-êëàññ»

(12+)
19.40 Ä/ô «Çàãàäêè

Äðåâíåãî Åãèïòà»
(12+)

20.45 «Ãëàâíàÿ ðîëü» (12+)
21.05 «Ïðàâèëà æèçíè»

(12+)
21.30 «Ñïîêîéíîé íî÷è»,

ìàëûøè!» (12+)
21.45 Ä/ô «Îòðàæåíèÿ»

(12+)
22.25 «Ñàòè» (12+)
23.10 Õ/ô «ÏÈÊÀÑÑÎ» (16+)

7.00, 9.55, 13.30, 14.30,
16.15, 17.50, 19.55,
22.55 Íîâîñòè (16+)

7.05, 14.35, 17.20, 23.05,
1.20 «Âñå íà Ìàò÷!»
(16+)

10.00 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(0+)

11.50 «Ïîñëå ôóòáîëà ñ
Ã.×åðäàíöåâûì»
(12+)

13.35 «Ñî÷è» -
«Êðàñíîäàð». Live»
(12+)

13.55 «Çäåñü íà÷èíàåòñÿ
ñïîðò» (12+)

15.15 Ôîðìóëà-1 (0+)
15.55, 1.00 «Ôîðìóëà-1 â

Ðîññèè» (12+)
16.20 Ôóòáîë. Òèíüêîôô

(0+)
17.55 Ìèíè-ôóòáîë (16+)
20.00 Õîêêåé. ÊÕË (16+)
23.55 «ÖÑÊÀ -

«Ëîêîìîòèâ». Live»
(12+)

0.15 «Òîòàëüíûé ôóòáîë»
(16+)

2.10 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

3.25 «Íåèçâåñòíûé ñïîðò»
(12+)

5.00, 9.25 «Äîáðîå óòðî»
(12+)

9.00, 12.00, 15.00, 18.00,
3.00 «Íîâîñòè» (16+)

9.50 «Æèòü çäîðîâî!»
(16+)

10.55 «Ìîäíûé ïðèãîâîð»
(6+)

12.15, 17.00, 1.10, 3.05
«Âðåìÿ ïîêàæåò»
(16+)

15.15 «Äàâàé
ïîæåíèìñÿ!» (16+)

16.00 «Ìóæñêîå /
Æåíñêîå» (16+)

18.40 «Íà ñàìîì äåëå»
(16+)

19.45 «Ïóñòü ãîâîðÿò»
(16+)

21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.30 Ò/ñ «ÃÀÄÀËÊÀ» (16+)
22.30 «Äîê-òîê» (16+)
23.30 «Âå÷åðíèé Óðãàíò»

(16+)
0.10 Ò/ñ «ÅÑÅÍÈÍ» (16+)

5.00, 9.30 «Óòðî Ðîññèè»
(12+)

9.00, 14.30, 21.05 Ìåñòíîå
âðåìÿ. Âåñòè (12+)

9.55 «Î ñàìîì ãëàâíîì»
(12+)

11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè (12+)

11.30 «Ñóäüáà ÷åëîâåêà»
(12+)

12.40, 18.40 «60 Ìèíóò»
(12+)

14.55 Ò/ñ «ÒÀÉÍÛ
ÑËÅÄÑÒÂÈß» (12+)

17.15 «Àíäðåé Ìàëàõîâ.
Ïðÿìîé ýôèð» (16+)

21.20 Ò/ñ «ÑÏÀÑÑÊÀß» (12+)
23.30 «Âå÷åð ñ

Â.Ñîëîâü¸âûì» (12+)
2.20 Ò/ñ «ÊÀÌÅÍÑÊÀß»

(16+)

7.10 «ÒÍÒ. Best» (16+)
9.00 «Ãäå ëîãèêà?» (16+)
9.55 «Ïðîñûïàåìñÿ ïî-

íîâîìó» (16+)
10.00, 0.35 «Äîì 2» (16+)
12.30 «Áîðîäèíà ïðîòèâ

Áóçîâîé» (16+)
13.30 «Çîëîòî

Ãåëåíäæèêà» (16+)
14.30 Ò/ñ «ÑÀØÀÒÀÍß»

(16+)
16.00 «Îäíàæäû â Ðîññèè.

Ñïåöäàéäæåñò» (16+)
20.00 Ò/ñ «ÏÎËÈÖÅÉÑÊÈÉ Ñ

ÐÓÁËÅÂÊÈ» (16+)
21.00 Ò/ñ «×È×À ÈÇ

«ÎËÜÃÈ» (16+)
22.00 «Èìïðîâèçàöèÿ»

(16+)
23.00 Ò/ñ «ÄÎÌÀØÍÈÉ

ÀÐÅÑÒ» (16+)
2.35 «Äîì-2» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.25 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.00, 19.30 Ò/ñ «ÊÓÕÍß.

ÂÎÉÍÀ ÇÀ ÎÒÅËÜ»
(16+)

10.05 Õ/ô «ÏÝÍ.
ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ Â
ÍÅÒËÀÍÄÈÞ» (6+)

12.10 «Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè.
ÑìåõBook» (16+)

12.30 Ò/ñ «ÂÎÐÎÍÈÍÛ»
(16+)

15.40 Ò/ñ «ÎÒÅËÜ
«ÝËÅÎÍ» (16+)

21.00 Õ/ô «ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ
Ê ÖÅÍÒÐÓ ÇÅÌËÈ»
(12+)

22.50 Õ/ô
«ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ-2.
ÒÀÈÍÑÒÂÅÍÍÛÉ
ÎÑÒÐÎÂ» (12+)

0.40 «Äåëî áûëî
âå÷åðîì» (16+)

6.05 Ò/ñ «ÌÓÕÒÀÐ.
ÍÎÂÛÉ ÑËÅÄ» (16+)

7.00 «Óòðî. Ñàìîå
ëó÷øåå» (16+)

9.00, 11.00, 14.00, 17.00,
20.00, 0.30 Ñåãîäíÿ
(16+)

9.25, 11.25 Ò/ñ «ÌÎÐÑÊÈÅ
ÄÜßÂÎËÛ. ÑÌÅÐ×»
(16+)

14.20 «×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå» (16+)

15.00, 2.15 «Ìåñòî
âñòðå÷è» (16+)

17.25 «ÄÍÊ» (16+)
19.30, 20.40 Ò/ñ «Ï¨Ñ»

(16+)
22.15 Ò/ñ «ÁÀËÀÁÎË»

(16+)
0.40 «Îñíîâàíî íà

ðåàëüíûõ ñîáûòèÿõ»
(16+)

4.00 Ò/ñ «ÀÃÅÍÒÑÒÂÎ
ÑÊÐÛÒÛÕ ÊÀÌÅÐ»
(16+)

4.30 Ò/ñ «ÑÂÈÄÅÒÅËÈ» (16+)

6.00, 5.20 «Òåððèòîðèÿ
çàáëóæäåíèé» (16+)

7.00 «Äîêóìåíòàëüíûé
ïðîåêò» (16+)

8.00 «Ñ áîäðûì óòðîì!»
(16+)

9.30, 13.30, 17.30, 20.30,
0.00 «Íîâîñòè» (16+)

10.00 «Íåèçâåñòíàÿ
èñòîðèÿ» (16+)

11.00, 16.00
«Çàñåêðå÷åííûå
ñïèñêè» (16+)

12.00 «Êàê óñòðîåí ìèð»
(16+)

13.00, 17.00, 20.00
«Èíôîðìàöèîííàÿ
ïðîãðàììà 112» (16+)

14.00, 0.30 «Çàãàäêè
÷åëîâå÷åñòâà» (16+)

15.00 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå èñòîðèè»
(16+)

18.00, 4.35 «Òàéíû
×àïìàí» (16+)

19.00, 3.45 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

21.00 Õ/ô «ÑÌÎÊÈÍÃ» (12+)
23.00 «Âîäèòü ïî-ðóññêè»

(16+)

7.30, 8.00, 8.30, 11.00,
16.00, 20.30, 0.30
«Íîâîñòè êóëüòóðû»
(12+)

7.35 «Ïåøêîì...» (12+)
8.05, 21.05 «Ïðàâèëà

æèçíè» (12+)
8.35, 19.40, 0.50 Ä/ô

«Çàãàäêè Äðåâíåãî
Åãèïòà» (12+)

 9.20 «Ëåãåíäû ìèðîâîãî
êèíî» (12+)

9.50 Õ/ô «ÆÈË-ÁÛË
ÍÀÑÒÐÎÉÙÈÊ.. .»
(12+)

11.15 «Íàáëþäàòåëü»
(12+)

12.10, 1.40 Ä/ô «Âñå, ÷òî
íà ñåðäöå ó ìåíÿ»
(12+)

13.20, 23.10 Õ/ô
«ÏÈÊÀÑÑÎ» (16+)

14.10, 3.35 «Êðàñèâàÿ
ïëàíåòà» (12+)

14.30 «Èãðà â áèñåð»
(12+)

15.10 Ä/ô «Îñîâåö» (12+)
16.05 «Íîâîñòè» (12+)
16.20 «Ýðìèòàæ» (12+)
16.45 «Ñàòè» (12+)
17.25 Õ/ô

«ØÅÑÒÍÀÄÖÀÒÀß
ÂÅÑÍÀ» (12+)

18.50, 2.45 «Ìàñòåð-
êëàññ» (12+)

20.45 «Ãëàâíàÿ ðîëü»
(12+)

21.30 Ä/ô «Íàóêà ïðîòèâ
ñòðàäàíèé» (12+)

22.25 «Îòñåêàÿ ëèøíåå».
(12+)

7.00, 9.55, 13.00, 14.30,
16.15, 17.45, 19.50,
22.25 Íîâîñòè (16+)

7.05, 14.35, 17.05, 19.20,
1.00 «Âñå íà Ìàò÷!»
(16+)

10.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

11.05 «Ôîðìóëà-1 â
Ðîññèè» (12+)

11.25 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(0+)

12.40 «ÖÑÊÀ -
«Ëîêîìîòèâ». Live»
(12+)

13.05 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà (16+)

15.15 Ôîðìóëà-2. Ãðàí-
ïðè Ðîññèè (0+)

15.45 Àâòîñïîðò. NASCAR.
(0+)

16.20 «Òîòàëüíûé ôóòáîë»
(12+)

17.50 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
(0+)

18.20 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
(0+)

18.50 «Ïðàâèëà èãðû»
(12+)

19.55 Õîêêåé. ÊÕË (16+)
22.35 «Âñå íà ôóòáîë!»

(16+)
22.55 Ôóòáîë (16+)
2.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé

áîêñ (16+)

5.00, 9.25 «Äîáðîå óòðî»
(12+)

9.00, 12.00, 15.00, 18.00,
3.00 «Íîâîñòè» (16+)

9.50 «Æèòü çäîðîâî!» (16+)
10.55 «Ìîäíûé ïðèãîâîð»

(6+)
12.15, 17.00, 1.10, 3.05

«Âðåìÿ ïîêàæåò»
(16+)

15.15 «Äàâàé ïîæåíèìñÿ!»
(16+)

16.00 «Ìóæñêîå /
Æåíñêîå» (16+)

18.40 «Íà ñàìîì äåëå»
(16+)

19.45 «Ïóñòü ãîâîðÿò»
(16+)

21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.30 Ò/ñ «ÃÀÄÀËÊÀ» (16+)
22.30 «Äîê-òîê» (16+)
23.30 «Âå÷åðíèé Óðãàíò»

(16+)
0.10 Ò/ñ «ÅÑÅÍÈÍ» (16+)

5.00, 9.30 «Óòðî Ðîññèè»
(12+)

9.00, 14.30, 21.05 Ìåñòíîå
âðåìÿ. Âåñòè (12+)

9.55 «Î ñàìîì ãëàâíîì»
(12+)

11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè (12+)

11.30 «Ñóäüáà ÷åëîâåêà»
(12+)

12.40, 18.40 «60 Ìèíóò»
(12+)

14.55 Ò/ñ «ÒÀÉÍÛ
ÑËÅÄÑÒÂÈß» (12+)

17.15 «Àíäðåé Ìàëàõîâ.
Ïðÿìîé ýôèð» (16+)

21.20 Ò/ñ «ÑÏÀÑÑÊÀß»
(12+)

23.30 «Âå÷åð ñ
Â.Ñîëîâü¸âûì» (12+)

2.20 Ò/ñ «ÊÀÌÅÍÑÊÀß»
(16+)

7.35 «ÒÍÒ. Best» (16+)
8.00 «ÒÍÒ. Gold» (16+)
9.00 «Èìïðîâèçàöèÿ.

Äàéäæåñòû» (16+)
9.55 «Ïðîñûïàåìñÿ ïî-

íîâîìó» (16+)
10.00, 0.30 «Äîì 2» (16+)
11.15 «Äîì-2. Îñòðîâ

ëþáâè» (16+)
12.30 «Áîðîäèíà ïðîòèâ

Áóçîâîé» (16+)
13.30 «Áèòâà

ýêñòðàñåíñîâ» (16+)
15.00 Ò/ñ «ÑÀØÀÒÀÍß»

(16+)
16.00 «Îäíàæäû â Ðîññèè.

Ñïåöäàéäæåñò» (16+)
20.00 Ò/ñ «ÏÎËÈÖÅÉÑÊÈÉ

Ñ ÐÓÁËÅÂÊÈ» (16+)
22.00 «Äâîå íà ìèëëèîí»

(16+)
23.00 Ò/ñ «ÄÎÌÀØÍÈÉ

ÀÐÅÑÒ» (16+)
2.30 «Äîì-2» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.25 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.00, 20.00 Ò/ñ «ÊÓÕÍß.

ÂÎÉÍÀ ÇÀ ÎÒÅËÜ»
(16+)

10.00 Õ/ô «ÁÀÍÄÈÒÊÈ»
(12+)

11.55 «Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè.
ÑìåõBook» (16+)

12.30 Ò/ñ «ÂÎÐÎÍÈÍÛ»
(16+)

15.40 Ò/ñ «ÎÒÅËÜ
«ÝËÅÎÍ» (16+)

21.00 Õ/ô «ÒÀÐÇÀÍ.
ËÅÃÅÍÄÀ» (16+)

23.10 Õ/ô «ÄÈÊÈÉ,
ÄÈÊÈÉ ÂÅÑÒ» (12+)

1.20 «Äåëî áûëî
âå÷åðîì» (16+)

2.15 Õ/ô «ÐÅÀËÜÍÀß
ÑÊÀÇÊÀ» (12+)

4.05 «Ñëàâà Áîãó, òû
ïðèø¸ë!» (16+)

6.05 Ò/ñ «ÌÓÕÒÀÐ.
ÍÎÂÛÉ ÑËÅÄ» (16+)

7.00 «Óòðî. Ñàìîå
ëó÷øåå» (16+)

9.00, 11.00, 14.00, 17.00,
20.00, 0.30 Ñåãîäíÿ
(16+)

9.25, 11.25 Ò/ñ «ÌÎÐÑÊÈÅ
ÄÜßÂÎËÛ. ÑÌÅÐ×»
(16+)

14.20 «×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå» (16+)

15.00, 2.25 «Ìåñòî
âñòðå÷è» (16+)

17.25 «ÄÍÊ» (16+)
19.30, 20.40 Ò/ñ «Ï¨Ñ» (16+)
22.15 Ò/ñ «ÁÀËÀÁÎË»

(16+)
0.40 «Ïîçäíÿêîâ» (16+)
0.55 «Çàõàð Ïðèëåïèí.

Óðîêè ðóññêîãî»
(12+)

1.25 «Ìû è íàóêà. Íàóêà
è ìû» (12+)

4.05 Ò/ñ «ÀÃÅÍÒÑÒÂÎ
ÑÊÐÛÒÛÕ ÊÀÌÅÐ»
(16+)

6.00 «Òåððèòîðèÿ
çàáëóæäåíèé» (16+)

7.00 «Äîêóìåíòàëüíûé
ïðîåêò» (16+)

8.00 «Ñ áîäðûì óòðîì!»
(16+)

9.30, 13.30, 17.30, 20.30,
0.00 «Íîâîñòè» (16+)

10.00, 16.00
«Çàñåêðå÷åííûå
ñïèñêè» (16+)

12.00 «Êàê óñòðîåí ìèð»
(16+)

13.00, 17.00, 20.00
«Èíôîðìàöèîííàÿ
ïðîãðàììà 112»
(16+)

14.00, 0.30 «Çàãàäêè
÷åëîâå÷åñòâà» (16+)

15.00 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå èñòîðèè»
(16+)

18.00, 4.25 «Òàéíû
×àïìàí» (16+)

19.00, 3.40 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

21.00 Õ/ô «ÍÀ ÃÐÅÁÍÅ
ÂÎËÍÛ» (16+)

23.00 «Ñìîòðåòü âñåì!» (16+)

7.30, 8.00, 8.30, 11.00,
16.00, 20.30, 0.30
«Íîâîñòè êóëüòóðû»
(12+)

7.35 «Ïåøêîì...» (12+)
8.05, 21.05 «Ïðàâèëà

æèçíè» (12+)
8.35, 0.50 Ä/ô «Çàãàäêè

Äðåâíåãî Åãèïòà»
(12+)

9.25 «Ëåãåíäû ìèðîâîãî
êèíî» (12+)

9.55 Õ/ô «ÍÎ×ÍÎÉ
ÇÂÎÍÎÊ» (12+)

11.15 «Íàáëþäàòåëü» (12+)
12.10, 1.35 «ÕÕ âåê» (12+)
13.05 Õ/ô «ÑÂÀÄÜÁÀ Ñ

ÏÐÈÄÀÍÛÌ» (12+)
15.05 «Öâåò âðåìåíè» (12+)
15.10 Ä/ô «Èñòîðèÿ

Ñåìåíîâñêîãî ïîëêà,
èëè Íåáûâàåìîå
áûâàåòú» (12+)

16.05 «Íîâîñòè» (12+)
16.20 «Ôðàíöèñê

Àññèçñêèé» (12+)
16.50 «2 Âåðíèê 2» (12+)
17.35 Ñïåêòàêëü «Ðîêîâîå

âëå÷åíèå» (12+)
19.35 Ä/ô «Îïåðåäèâøèå

Êîëóìáà» (12+)
20.45 «Ãëàâíàÿ ðîëü» (12+)
21.30 «Ñïîêîéíîé íî÷è»,

ìàëûøè!» (12+)
21.45 Àëüìàíàõ (12+)
22.25 «Îñòðîâà» (12+)
23.10 Õ/ô «ÏÈÊÀÑÑÎ»

(16+)

7.00, 9.55, 13.00, 14.30,
16.15, 19.40, 21.50
Íîâîñòè (16+)

7.05, 14.35, 18.55, 1.00
«Âñå íà Ìàò÷!»  (16+)

10.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

10.45 «Ïðàâèëà èãðû» (12+)
11.15, 19.45 Ôóòáîë. Ëèãà

÷åìïèîíîâ (0+)
11.45 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò

Íèäåðëàíäîâ (0+)
12.20 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò

Ïîðòóãàëèè (0+)
13.05 Ñìåøàííûå

åäèíîáîðñòâà (16+)
15.15 «Æèçíü ïîñëå

ñïîðòà» (12+)
15.45 «Æåñòîêèé ñïîðò»

(12+)
16.20 Õîêêåé. ÊÕË (16+)
20.15 Ôóòáîë. Òèíüêîôô

(0+)
21.30 «Ñî÷è» -

«Êðàñíîäàð». Live»
(12+)

22.00 «Âñå íà ôóòáîë!»
(16+)

22.45 Ôóòáîë. Ëèãà
÷åìïèîíîâ (16+)

2.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

3.25 «Íåèçâåñòíûé ñïîðò»
(12+)

4.25 Ôóòáîë. Êóáîê
Ëèáåðòàäîðåñ (16+)

6.30 «Âåëèêèå ìîìåíòû â
ñïîðòå» (12+)

5.00, 9.25 «Äîáðîå óòðî»
(12+)

9.00, 12.00, 15.00, 18.00,
3.00 «Íîâîñòè» (16+)

9.50 «Æèòü çäîðîâî!»
(16+)

10.55 «Ìîäíûé ïðèãîâîð»
(6+)

12.15, 17.00, 1.10, 3.05
«Âðåìÿ ïîêàæåò»
(16+)

15.15 «Äàâàé
ïîæåíèìñÿ!» (16+)

16.00 «Ìóæñêîå /
Æåíñêîå» (16+)

18.40 «Íà ñàìîì äåëå»
(16+)

19.45 «Ïóñòü ãîâîðÿò»
(16+)

21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.30 Ò/ñ «ÃÀÄÀËÊÀ» (16+)
22.30 «Äîê-òîê» (16+)
23.30 «Âå÷åðíèé Óðãàíò»

(16+)
0.10 Ò/ñ «ÅÑÅÍÈÍ» (16+)

5.00, 9.30 «Óòðî Ðîññèè»
(12+)

9.00, 14.30, 21.05 Ìåñòíîå
âðåìÿ. Âåñòè (12+)

9.55 «Î ñàìîì ãëàâíîì»
(12+)

11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè (12+)

11.30 «Ñóäüáà ÷åëîâåêà»
(12+)

12.40, 18.40 «60 Ìèíóò»
(12+)

14.55 Ò/ñ «ÒÀÉÍÛ
ÑËÅÄÑÒÂÈß» (12+)

17.15 «Àíäðåé Ìàëàõîâ.
Ïðÿìîé ýôèð» (16+)

21.20 Ò/ñ «ÑÏÀÑÑÊÀß» (12+)
23.30 «Âå÷åð ñ

Â.Ñîëîâü¸âûì» (12+)
2.20 Ò/ñ «ÊÀÌÅÍÑÊÀß»

(16+)

7.10, 5.55 «Îòêðûòûé
ìèêðîôîí» (16+)

8.00 «ÒÍÒ. Gold» (16+)
9.00 «Äâîå íà ìèëëèîí»

(16+)
10.00, 0.35 «Äîì 2» (16+)
11.15 «Äîì-2. Îñòðîâ

ëþáâè» (16+)
12.30 «Áîðîäèíà ïðîòèâ

Áóçîâîé» (16+)
13.30 Ò/ñ «ÑÀØÀÒÀÍß»

(16+)
16.00 «Îäíàæäû â Ðîññèè.

Ñïåöäàéäæåñò» (16+)
20.00 Ò/ñ «ÏÎËÈÖÅÉÑÊÈÉ

Ñ ÐÓÁËÅÂÊÈ» (16+)
22.00 «Øîó «Ñòóäèÿ

«Ñîþç» (16+)
23.00 Ò/ñ «ÄÎÌÀØÍÈÉ

ÀÐÅÑÒ» (16+)
2.30 «Äîì-2» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.25 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.00, 20.00 Ò/ñ «ÊÓÕÍß.

ÂÎÉÍÀ ÇÀ ÎÒÅËÜ»
(16+)

10.00 Õ/ô «ÐÅÀËÜÍÀß
ÑÊÀÇÊÀ» (12+)

12.05 «Óðàëüñêèå
ïåëüìåíè.
ÑìåõBook» (16+)

12.30 Ò/ñ «ÂÎÐÎÍÈÍÛ»
(16+)

15.40 Ò/ñ «ÎÒÅËÜ
«ÝËÅÎÍ» (16+)

21.00 Õ/ô «Ò¨ÌÍÀß
ÁÀØÍß» (16+)

22.55 Õ/ô «ÀÊÂÀÌÅÍ»
(16+)

1.40 «Äåëî áûëî
âå÷åðîì» (16+)

2.35 Õ/ô «ÒÀÉÍÀ
×ÅÒÛÐ¨Õ
ÏÐÈÍÖÅÑÑ» (0+)

6.05 Ò/ñ «ÌÓÕÒÀÐ.
ÍÎÂÛÉ ÑËÅÄ» (16+)

7.00 «Óòðî. Ñàìîå
ëó÷øåå» (16+)

9.00, 11.00, 14.00, 17.00,
20.00, 0.30 Ñåãîäíÿ
(16+)

9.25, 11.25 Ò/ñ «ÌÎÐÑÊÈÅ
ÄÜßÂÎËÛ. ÑÌÅÐ×»
(16+)

14.20 «×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå» (16+)

15.00, 2.05 «Ìåñòî
âñòðå÷è» (16+)

17.25 «ÄÍÊ» (16+)
19.30, 20.40 Ò/ñ «Ï¨Ñ»

(16+)
22.15 Ò/ñ «ÁÀËÀÁÎË»

(16+)
0.40 «×Ï. Ðàññëåäîâàíèå»

(16+)
1.10 «Êðóòàÿ èñòîðèÿ»

(12+)
4.00 Ò/ñ «ÀÃÅÍÒÑÒÂÎ

ÑÊÐÛÒÛÕ ÊÀÌÅÐ»
(16+)

6.00, 5.40 «Âîåííàÿ òàéíà»
(16+)

7.00, 10.00
«Äîêóìåíòàëüíûé
ïðîåêò» (16+)

8.00 «Ñ áîäðûì óòðîì!»
(16+)

9.30, 13.30, 17.30, 20.30,
0.00 «Íîâîñòè» (16+)

12.00 «Êàê óñòðîåí ìèð»
(16+)

13.00, 17.00, 20.00
«Èíôîðìàöèîííàÿ
ïðîãðàììà 112» (16+)

14.00, 0.30 «Çàãàäêè
÷åëîâå÷åñòâà» (16+)

15.00 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå èñòîðèè»
(16+)

16.00 «Íåèçâåñòíàÿ
èñòîðèÿ» (16+)

18.00, 4.05 «Òàéíû
×àïìàí» (16+)

19.00, 3.15 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

21.00 Õ/ô «ÈÍÒÅÐÑÒÅËËÀÐ»
(16+)

1.30 Õ/ô «ÍÅ×ÅÃÎ ÒÅÐßÒÜ»
(16+)

7.30, 8.00, 8.30, 11.00,
16.00, 20.30, 0.30
«Íîâîñòè êóëüòóðû»
(12+)

7.35 «Ïåøêîì...» (12+)
8.05, 21.05 «Ïðàâèëà

æèçíè» (12+)
8.35, 0.50 Ä/ô

«Îïåðåäèâøèå
Êîëóìáà» (12+)

9.35 «Öâåò âðåìåíè» (12+)
9.50, 17.35 Õ/ô «ÑÂÎÅ

Ñ×ÀÑÒÜÅ» (12+)
11.15 «Íàáëþäàòåëü»(12+)
12.10, 1.45 «ÕÕ âåê» (12+)
13.25, 23.10 Õ/ô

«ÏÈÊÀÑÑÎ» (16+)
14.15, 3.40 «Êðàñèâàÿ

ïëàíåòà» (12+)
14.30 Àëüìàíàõ (12+)
15.10 Ä/ô «Èñòîðèÿ

Ïðåîáðàæåíñêîãî
ïîëêà, èëè Æåëåçíàÿ
ñòåíà» (12+)

16.05 «Íîâîñòè» (12+)
16.20 «Ìîÿ ëþáîâü -

Ðîññèÿ!» (12+)
16.50 «Áîëüøå, ÷åì

ëþáîâü» (12+)
18.45, 2.55 «Ìàñòåð-êëàññ»

(12+)
19.35 Ä/ô «Òàéíû

êåëüòñêèõ ãðîáíèö»
(12+)

20.45 «Ãëàâíàÿ ðîëü» (12+)
21.30 «Ñïîêîéíîé íî÷è»,

ìàëûøè!» (12+)
21.45 Ä/ô «Ýêèïàæ» (12+)

7.00, 9.55, 13.00, 14.30,
16.15, 18.05, 19.40,
21.50 Íîâîñòè (16+)

7.05, 14.35, 17.20, 1.00
«Âñå íà Ìàò÷!»
(16+)

10.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

11.10, 16.20 Ôóòáîë. Ëèãà
÷åìïèîíîâ (0+)

11.40, 22.00 «ÏÀÎÊ -
«Êðàñíîäàð». Live»
(12+)

12.00 Ôóòáîë.
Ñóïåðêóáîê
Ãåðìàíèè (0+)

13.05 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà (16+)

15.15 «Æèçíü ïîñëå
ñïîðòà» (12+)

15.45 «Æåñòîêèé ñïîðò»
(12+)

16.50, 6.30 «Áîëüøîé
õîêêåé» (12+)

18.10 «Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü» (12+)

19.10 Ôóòáîë. Êóáîê
Àíãëèéñêîé ëèãè (0+)

19.45, 21.10, 22.20 «Âñå
íà ôóòáîë!» (16+)

20.00 Ôóòáîë. Ëèãà
÷åìïèîíîâ (16+)

22.50 Ôóòáîë. Ëèãà
Åâðîïû (16+)

1.55 Ôóòáîë (16+)
4.00 «Êîìàíäà ìå÷òû»

(12+)
4.30 Áàñêåòáîë (0+)
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НАЦПРОЕКТ

Об этом Губернатор Сер�
гей Морозов сообщил на за�
седании штаба по комплекс�
ному развитию региона 21
сентября. Тематические ме�
роприятия приурочены к
празднованию Международ�
ного дня туризма.

«В последнее время мы
все больше внимания уделя�
ем развитию туристической
отрасли в муниципальных
образованиях. Это касается
как реализации инфраструк�
турных проектов, благодаря
которым пребывание наших
гостей становится более
комфортным, так и создания
условий, способствующих
комплексному развитию.
Главам администраций рай�
онов необходимо серьезно
заниматься этим вопросом.
Туристический сезон завер�
шился, но наша область бо�
гата историческими места�
ми и памятниками природы,
которые стоит посещать
круглогодично. Все это даст
стимул к развитию внутрен�
него туризма, а значит, и уве�
личит рост экономических
поступлений в региональный
бюджет», � подчеркнул глава

В четверг, 17 сентября, в зале
заседаний районной админист�
рации при участии главы адми�
нистрации района А.Д.Пуреськи�
ной прошло заседание Совета на�
циональностей МО «Новомалык�
линский район». В работе засе�
дания приняли участие главы
сельских поселений, председате�
ли местных национально�культур�
ных автономий � мордовской, та�
тарской, чувашской, представи�
тели азербайджанской и цыган�
ской диаспор, представители ду�
ховенства.

На заседании присутствовала
Депутат Государственной Думы
Беспалова Марина Павловна. В
своем приветственном слове она
обратила внимание заседателей
на то, что мы все живем в демок�
ратическом государстве, в кото�
ром каждый имеет равные пра�
ва, в том числе и на вероиспове�
дание.

По мнению М.П.Беспаловой,
на сегодняшний день очень важ�
но уделять особое внимание воп�
росам развития культуры, сохра�
нению культурных, национальных
ценностей в молодежной студен�
ческой среде. Культура патрио�
тизма молодежи – это уважение
к достижениям прошлых поколе�
ний, к ветеранам войны, труда, к
традициям и обычаям народа,
которые не потеряли своей зна�
чимости и в наше время.

В конце своего выступления
М.П.Беспалова пожелала всем

В Ульяновской области
стартовала Неделя туризма

Хранит музей
историю народа

региона.
По информации Агент�

ства по туризму Ульяновской
области, всего в течение не�
дели запланировано более
250 мероприятий, большин�
ство из которых пройдут в му�
ниципальных образованиях.
Все события отличаются
форматами, но объединены
общей тематикой, посвящён�
ной туризму и краеведению.

«Для учащихся пройдут
образовательные, экскурси�
онные мероприятия, твор�
ческие конкурсы и выставки.
Для всех категорий населе�
ния состоятся спортивно�ту�
ристические события. Тра�
диционными для муниципа�
литетов стали онлайн�экс�
курсии. Мы ожидаем, что в
мероприятия будут вовлече�
ны порядка 15 тысяч жителей
области, которые смогут
больше узнать о достоприме�
чательностях и туристско�
культурном наследии родно�
го края, ознакомиться с куль�
турными особенностями и
традициями, существующи�
ми в регионе», � рассказал
директор Агентства по туриз�
му Денис Ильин.

членам районного Совета нацио�
нальностей достичь хороших ре�
зультатов в осуществлении по�
ставленных целей и задач.

С докладом о реализации в
муниципалитете социального
проекта «Малыклинский каравай»
выступила его организатор Ека�
терина Евгеньевна Андреева. В
2020 году правительством Улья�
новской области проводился кон�
курсный отбор проектов социаль�
но ориентированных некоммер�
ческих организаций в сфере ук�
репления гражданского единства
и гармонизации межнациональ�
ных отношений. Приём заявок
осуществлялся с 4.02.2020г. по
4.03.2020 г. От Новомалыклинско�
го района было подано 2 заявки,
одна из которых была подготов�
лена  местной молодежной обще�
ственной организацией «Мир мо�
лодёжи». Был разработан проект
«Малыклинский каравай», кото�
рый получил высокую оценку и
поддержку правительства Улья�
новской области.

«Малыклинский каравай» � это
создание яркого, зрелищного, ин�
формационно�насыщенного комп�
лекса мероприятий с учетом инте�
ресов разных возрастных катего�
рий сельского населения. Цент�
ральным его мероприятием явля�
ется Фестиваль культур народов
Поволжья «Малыклинский кара�
вай». Данный фестиваль прово�
дится в целях сохранения насле�
дия, самобытности традиций и

обычаев народов, на протяжении
веков проживающих на ульяновс�
кой земле.

Особенностью Фестиваля «Ма�
лыклинский каравай» является то,
что он собирает представителей
всех национальностей, но при этом
каждый раз рассказывает про оп�
ределенную культуру. Первый «Ма�
лыклинский каравай» был посвя�
щен мордовской культуре, во вто�
рой год проведения – чувашской,
в 2016 году � «Дружбе народов», в
2017 году � татарской культуре. В
2018 году фестиваль был юбилей�
ным, пятым по счету, и посвящен
межнациональному сотрудниче�
ству. В 2020 году его посвятили
русской культуре.

В рамках II Областного фести�
валя культур народов Поволжья
«Малыклинский каравай» при под�
держке Межпоселенческой биб�
лиотечной системы Новомалык�
линского района прошел районный
виртуальный конкурс чтецов «Хлеб
� всему голова!», на который было
представлено 35 работ. В рамках
расширенного заседания Совета
национальностей победителям
конкурса были вручены дипломы и
памятные подарки.

О деятельности местного отде�
ления мордовской национально�
культурной автономии рассказал
его председатель, глава админис�
трации МО «Высококолковское
сельское поселение» А.Ф.Игнатьев.
Как отметил Александр Федоро�
вич, в настоящее время на терри�
тории Новомалыклинского района
имеется семь населенных пунктов,
в которых плотно проживают пред�
ставители мордовской националь�
ности. Благодаря совместной ра�
боте с администрацией района,
образовательными, культурными
учреждениями в районе проводит�
ся большая работа по сохранению
и преумножению национальных
традиций. Сегодня Старобесовс�
кая школа является центром воз�
рождения мордовского языка и
культуры, носит имя известного
мордовского просветителя А.Ф.
Юртова. Хотелось бы, чтобы этому
вопросу больше внимания уделя�
лось и в самом районном центре.

В ходе заседания также был
проведен анализ работ и прини�
маемых мер, направленных на пре�
дупреждение конфликтных ситуа�
ций в сфере межэтнических отно�
шений на территории района.

Светлана ОДАЕВА

Заседание Совета
национальностей

Во исполнение поручения Губер�
натора Ульяновской области Сергея
Морозова во всех образовательных
учреждениях Новомалыклинского
района проводится комплекс мер,
направленных на предотвращение
распространения коронавирусной

В режиме повышенной готовности
инфекции и острых респираторных
заболеваний в соответствии с ре�
комендациями Роспотребнадзора.
В школах имеются рециркуляторы
воздуха, дезинфицирующие сред�
ства, проводятся влажные уборки и
проветривание помещений.

Длительный карантин внес серь�
езные коррективы в школьную жизнь
прошедшей весной. Праздник Пос�
леднего звонка и необычный выпус�
кной для девятиклассников остави�
ли какое�то грустно�тревожное впе�
чатление…

 Лето было трудным � дистанци�
онная подготовка к ЕГЭ, а затем эк�
замены � сложный этап в жизни вы�
пускников, но справились: все пяте�
ро приступили к учебному процессу
в вузах. Забота о большом школь�
ном саде и огороде в отсутствии де�
тей легла на плечи учителей и обслу�
живающего персонала Среднеякуш�
кинской СОШ. Они засеяли участок,
целое лето пололи�поливали. Обно�
вили сад, посадив новые яблони. И
вот уже начался массовый сбор уро�
жая и заготовка смородины, вишни,
сливы, яблок. Пожалуй, сотрудники
школы не заметили отпуск в этой су�
матохе дней.

А начиналось всё с грандиозных
ремонтных работ, когда начали под�
готовку к открытию «Точки роста»:
грунтовали стены, белили, красили.
Свершилось � всё успели: новые окна,
новое ограждение школы, подготов�
ка спортивного зала, обновленный
стадион. Немалые средства вложе�
ны государством в сельскую школу.
Но, пожалуй, еще больше вложено
труда, старания, энергии директором
школы. Гельфия Гусмановна Хафизо�
ва была прорабом, дизайнером, дип�
ломатом, ведь работы проводили од�

Школьное лето 2020 года
новременно несколько организаций.
Она � хозяйка сложного механизма
школы. Всё получилось! Первого сен�
тября школа распахнула двери для
ребят.

И начались школьные будни: уро�
ки, спортивные соревнования, класс�
ные часы. Родители�дети�учителя �
этот союз делает школьную жизнь
успешной. Организация школьного
питания � это всегда важно. Но се�
годня особенно актуально � все уча�
щиеся начальных классов обеспечи�
ваются бесплатным горячим питани�
ем. Члены родительского Совета
школы познакомились с организаци�
ей питания. Осмотрели наши закро�
ма: ягоды, фрукты, овощи, всё с при�
школьного участка, запасов должно
хватить до конца учебного года. Вы�
соко оценили полноценный обед для
учащихся: мясо, фрукты, овощи, све�
жий хлеб. Все блюда «с пылу с жару»
� повара готовят их из качественных
продуктов. Дети сыты и довольны!

Родители поддерживают все
наши начинания: на беговой дорожке
стадиона в традиционном сентябрь�
ском кроссе принимали участие ро�
дители начальных классов. На класс�
ном часе «Моя малая родина» Зами�
ра Баротова была в гостях у пяти�
классников. Мы вместе делаем общее
дело: учим и воспитываем детей.

Начался новый учебный год! Ус�
пешной учебы! Здоровья и благопо�
лучия всем!

Совет школы

библиотечной систе�
мы вниманию сельских
жителей представлена
книжная выставка
«Маршруты, которые
мы выбираем».

В Новомалыклинс�
ком районном истори�
ко�краеведческом му�
зее проходит выстав�
ка�экспозиция «Хра�
нит музей историю на�
рода», знакомящая по�
сетителей с туристи�
ческим потенциалом
родного края.

В муниципалитете в рамках неде�
ли туризма запланирован ряд мероп�
риятий, ориентированных как на мо�
лодую аудиторию, так и на взрослую.

В образовательных учреждениях,
расположенных на территории Ново�
малыклинского района, проходят эс�
тафеты туристической направленно�
сти, виртуальные путешествия по му�
зеям, достопримечательностям и
красивым местам Ульяновской обла�
сти, а также туристические походы,
посещения школьных музеев, конкур�
сы.

Работниками межмуниципальной
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Здравоохранение

Ðàñøèðÿÿ
ïðîñòðàíñòâî

Лариса Викторовна
встречает нас прохладным
осенним утром на крыльце
консультативно�диагности�
ческого центра. И сразу же
указывает нам на обновле�
ния.

� Видите новый пандус,
колясочную, самооткрываю�
щиеся двери? Это все было
сделано по нацпроекту. Пандус у нас
был всегда, но вы же понимаете, что с
1993 года требования изменились. Так
что теперь все соответствует ГОСТам,
� рассказывает Лариса Горшкова.

Внутри изменения бросаются в
глаза еще сильнее. Давайте вспом�
ним, как выглядел первый этаж КДЦ
хотя бы год назад. Уверен, что многие
из наших читателей здесь бывали. А
тем, кто не бывал, расскажем: это
были узкие коридоры, в которых тес�
нились маленькие пациенты и их ро�
дители. А теперь � широкие площади
и яркие краски!

� Я за это все, можно сказать, би�
лась. Например, строители хотели
опустить потолки, чтобы скрыть бал�
ки. Но я настояла, что потолок нужно
поднять. Чтобы было больше про�
странства, � говорит Лариса Горшко�
ва.

На фоне ярких стен выделяется
темный монитор � это электронное
табло с расписанием врачей. Прак�
тически как в аэропорту!

Комфорт в КДЦ создали не толь�
ко для пациентов, но и для перснала.
Теперь у него есть свой гардероб. Ла�
риса Викторовна выделяет этот мо�
мент, как и создание комнаты для пер�
сонала. Потому что до этого медики
раздевались у себя в кабинетах, обе�
дали где получится. А это если и не
нарушение санитарных норм, то точ�
но где�то около. Теперь все цивили�
зованно.

Ну и, конечно же, как во всех об�
новленных поликлиниках, в КДЦ
УОДКБ появились игровые зоны для
маленьких пациентов. Причем, по сло�
вам Галины Горшковой, те же бизи�
борды, что крепятся на стены, они спе�
циально закупали из износостойких
материалов. Чтобы они не рассыпа�
лись через год.

«Аэропорт»
детской медицины

До конца 2020 года в
консультативно�диагности�
ческом центре Ульяновской
областной детской клини�
ческой больницы будет
идти ремонт по нацпроекту
«Здравоохранение». Но ра�
дикальное преображение
видно уже сейчас.

Корреспонденты «На�
родной» прогулялись по об�
новляемому КДЦ с его за�
ведующей Ларисой Горш�
ковой

Ñâîé ñòàöèîíàð
Естественно, обновление заклю�

чается не только во внешнем виде.
Изменения касаются, пожалуй, все�
го. В том числе структуры. Так, в КДЦ
уже начал работу кабинет катамнеза
детей с перинатальной патологией.
Говоря проще: это сопровождение
детей, имеющих серьезные пробле�
мы со здоровьем с самого рождения.
И уже скоро по этому же направле�
нию в КДЦ будет работать дневной
стационар. Вторым направлением
дневного стационара станет детская
ревматология.

� Дневной стационар для нашего
КДЦ � это совершенно новое направ�
ление. Мы, конечно, немного волну�
емся по этому поводу, но считаем, что
это нам необходимо, � говорит Лари�
са Горшкова.

Эту необходимость Лариса Вик�
торовна объясняет на примере детей
с ревматоидными заболеваниями.
Часто им требуется лечение препа�
ратами, разработанными с помощью
генной инженерии. Но раньше для
него необходимо было ребенка поло�
жить в больницу. Теперь же дети, по�
лучив лекарство, смогут уходить до�
мой. И хотя бы психологически этим
настрадавшимся детям будет легче.

Áóäóùåå çäåñü
� Сюда я вас провести пока не

смогу � там у нас идет подготовка к
установке оборудования, которое мы
пока закупаем по нацпроекту, � пока�
зывает на одну из дверей заведую�
щая КДЦ.

Но что�то показать все�таки мож�
но. Уже сейчас закуплен новый аппа�
рат УЗИ � один из лучших в мире! С
его помощью можно исследовать
практически любой орган ребенка �

от брюшной полости до тазо�
бедренного сустава. А что очень
важно именно для детей � на�
личие функции B�Flow, необхо�
димой для получения правиль�
ных данных при УЗИ сосудов.
Дело в том, что когда человек

кричит, то обычный аппарат УЗИ на
это реагирует. B�Flow позволяет иг�
норировать эти помехи.

� Учитывая, что 40 процентов па�
циентов на УЗИ � это дети до двух лет,
сами понимаете, что кричат они час�
то, � говорит Лариса Горшкова.

Позволит исследовать организм
самых маленьких и новый аппарат
МРТ, который скоро должен поступить.
При МРТ�диагностике человек дол�
жен лежать неподвижно. Но как зас�
тавить не двигаться даже несколько
минут годовалого малыша? В случае
с новым аппаратом решением про�
блемы станет общий наркоз. Малы�
ши просто подремлют, а доктор смо�
жет спокойно работать.

� Этот аппарат нас очень сильно
выручит. Потому что пока для таких
исследований мы отправляем детей
в другие регионы, � рассказала Ла�
риса Горшкова.

Еще пара аппаратов, которая тоже
упростит жизнь маленьким пациен�
там, это видеоэлектроэнцефалограф
и пневмотонометр. Первый нужен для
исследования головного мозга, и та�
кой прибор даже есть в УОДКБ, но
только в стационаре. И для того, что�
бы пройти это обследование, ребен�
ка нужно было класть в больницу.

Пневмотонометр используют для
измерения внутриглазного давления.
Раньше эта процедура проходила под
обезболивающими, и ребенку было
некомфортно. Теперь же все будет
бесконтактно, � рассказывает Лари�
са Горшкова.

Ждать поступления всего этого
оборудования будущего осталось со�
всем немного, оно поступит до 1 янва�
ря следующего года.

Иван СОНИН
Фото Павла ШАЛАГИНА

“Народная газета”

Îò ïåðâîíà÷àëüíîãî âèäà
â ÊÄÖ ðåøèëè ñîõðàíèòü
ïàííî ñ èçîáðàæåíèåì
ñêàçî÷íîãî ãîðîäà íà
òðåòüåì ýòàæå.

Как происходит
заражение?

Воздушно�капельным путём —
посредством кашля или чихания.
Зараженные вирусом капельки по�
падают в воздух. Их может вдохнуть
другой человек и подвергнуться
воздействию вируса. Концентра�
ция вирусов и бактерий при этом
не всегда бывает достаточной, что�
бы вызвать инфекцию. На 2–3 мет�
ра разлетаются при кашле, чиха�
нии, разговоре частицы слюны,
слизи, мокроты с вирусами гриппа
из носоглотки больного.

Контактно�бытовым путём � ког�
да выделения из дыхательных пу�
тей заболевшего попадают на руки
здорового человека через различ�
ные предметы (посуда, игрушки,
поручни в транспорте и т.д.). Это
очень эффективный способ пере�
дачи инфекции. Человек в течение
дня в среднем 300 раз касается
глаз, носа, губ, при этом возбуди�
тели инфекции попадают на руки, а
с рук на окружающие предметы.
Через два часа после того, как, вхо�
дя в офис, больной человек коснул�
ся ручки двери, все остальные руч�
ки дверей в помещении оказыва�
ются обсеменёнными вирусами.
Пять минут живут вирусы гриппа на
руках человека, 24–48 часов — на
металле и пластмассе, 10 суток —
на поверхности стекла. Поэтому
нужно чаще мыть руки.

Самый высокий риск развития
осложнений от гриппа у детей в воз�
расте до двух лет; взрослых в воз�
расте 65 лет и старше; людей лю�
бого возраста с определенными
заболеваниями (хроническими бо�
лезнями сердца, легких, почек, кро�
ви и болезнями обмена веществ
(например, диабет) или с ослаблен�
ной иммунной системой, у женщин
во время беременности.

Вакцинация
Хотя эффективность вакцины и

может варьироваться от сезона к
сезону, вакцинация снижает общий
риск заболевания гриппом – как для
вакцинированного человека, так и
для окружающих его людей. Вак�
цинация остается наиболее эффек�
тивной мерой профилактики тяже�
лых осложнений гриппа.

Ежегодной вакцинации в РФ
подлежат дети с 6 месяцев, дети,
посещающие дошкольные учрежде�
ния, учащиеся 1�11�х классов, сту�
денты высших профессиональных
и средних профессиональных учеб�
ных заведений, взрослые, работа�
ющие по отдельным профессиям и
должностям (работники медицин�
ских и образовательных учрежде�
ний, транспорта, коммунальной
сферы и др.), взрослые старше 60
лет. С 2006 года вакцинация от грип�
па включена в Национальный кален�

Âàêöèíàöèÿ ïðîòèâ
ãðèïïà

Заболеть гриппом может любой человек из любой возрастной груп�
пы. От 250 до 500 тысяч человек умирают в мире ежегодно от гриппа во
время сезонных эпидемий (большинство из них старше 65 лет). В некото�
рые годы число смертей достигало 1 миллиона. Стабильное 2�е место
среди основных причин смертности от инфекционных болезней.

дарь профилактических прививок
РФ.

Эффективность
вакцинации
составляет 70�90 %

Применение прививки против
гриппа снижает уровень заболева�
емости в 1,4�1,7 раза, способству�
ет уменьшению тяжести заболева�
ния, предупреждает развитие тя�
желых осложнений и смертельных
исходов. Прививка эффективна во
всех возрастных группах в 70�90 %
случаев. Иммунитет после введения
вакцины формируется через 14
дней и сохраняется в течение все�
го сезона; иммунитет, вырабатыва�
емый после вакцинации, кратков�
ременный (высокая изменчивость
вируса гриппа); противогриппоз�
ный иммунитет, выработанный в
предыдущем году, не спасает от
заболевания в текущем году; необ�
ходима ежегодная иммунизация;
проведение прививок прошлогод�
ними вакцинами эффективно толь�
ко в 20�40 %.

Эффективность
вакцинации во
время беременности

Все современные вакцины могут
применяться для беременных. Вак�
цинация беременных не оказывает
негативного влияния на развитие де�
тей. Снижается риск инфицирова�
ния матери после родов, а соответ�
ственно, и детей в первые месяцы
жизни (для которых нет вакцин про�
тив гриппа и специфической проти�
вовирусной терапии). Формируется
пассивный иммунитет у ребенка за
счет передачи антител против грип�
па от матери плоду.

Противопоказания
Вакцинация от гриппа отклады�

вается до окончания острых прояв�
лений заболевания и обострения
хронических заболеваний. При не�
тяжелых ОРВИ, острых кишечных и
других заболеваниях вакцинацию
проводят сразу же после установ�
ления нормальной температуры у
больного. Живая вакцина не при�
меняется у детей до 3 лет, беремен�
ных женщин и у людей с нарушени�
ями иммунитета.

Когда прививать?
Начинать прививки от гриппа

детям можно с 6 месяцев. Вакци�
нация против гриппа проводится
ежегодно. Дети с 6 месяцев до 3
лет ранее не прививавшиеся про�
тив гриппа вакцинируются двукрат�
но по 0,25 мл с интервалом 1 месяц.
Вакцинация против гриппа, полу�
ченная во время беременности, за�
щитит и мать, и новорожденного.

В роддоме городской клини�
ческой больницы появился на свет
555�й ребенок, зачатый с исполь�
зованием вспомогательных репро�
дуктивных технологий. Девочка ро�
дилась абсолютно здоровой рос�
том 56 сантиметров и весом более
4 килограмм.

«Стать родителями мы хотели
давно. Долго не получалось. Время
шло, и мы приняли решение прой�
ти программу ЭКО. Узнав, что в на�
шем городе есть такая клиника, об�
ратились к врачам. Радовало, что
помощь нам была оказана совер�
шенно бесплатно. Первый протокол
и удача! Мы абсолютно счастливы
и глубоко благодарны всем специ�
алистам центра!» � отметили счас�
тливые родители.

Напомним, в послании Феде�

В Ульяновской области с помощью ЭКО родилось 555 детей
ральному собранию Президент
России Владимир Путин призвал к
2024 году повысить рождаемость.
На достижение этих целей направ�
лены мероприятия нацпроектов
«Здравоохранение» и «Демогра�
фия».

Еженедельно на базе перина�
тального центра «Мама» главный
внештатный специалист по репро�
дуктивному здоровью Министер�
ства здравоохранения Ульяновской
области Ирина Гордеева проводит
бесплатное консультирование всех
желающих по вопросам бесплодия,
определяет индивидуальный для
каждой семьи план действий и при
наличии прямых показаний выдает
направление на бесплатное обсле�
дование пары для программы эк�
стракорпорального оплодотворе�

ния. Также ежемесячно проводятся
выездные бесплатные консульта�
ции для жителей районов нашей
области. 26 сентября специалисты
«Альянс Клиник» проведут консуль�
тирование всех желающих на базе
Инзенской районной больницы.

«В Ульяновской области госу�
дарственной поддержкой уже вос�
пользовались более 2000 жителей
региона. Эффективность прове�
денных программ составила свы�
ше 40%, что выше среднестатисти�
ческих показателей по стране. Не
упускайте шанс стать родителями.
Не откладывайте визит к врачу»,–
отметила Ирина Гордеева.

Консультацию по всем интере�
сующим вас вопросам также мож�
но получить по телефону 8(905) 349�
21�54.
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5.00, 9.25 «Äîáðîå óòðî»
(12+)

9.00, 12.00, 15.00, 18.00
«Íîâîñòè» (16+)

9.50 «Æèòü çäîðîâî!»
(16+)

10.55, 2.30 «Ìîäíûé
ïðèãîâîð» (6+)

12.15, 17.00 «Âðåìÿ
ïîêàæåò» (16+)

15.15, 3.20 «Äàâàé
ïîæåíèìñÿ!» (16+)

16.00, 4.05 «Ìóæñêîå /
Æåíñêîå» (16+)

18.40 «×åëîâåê è çàêîí»
(16+)

19.45 «Ïîëå ÷óäåñ» (16+)
21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.30 «Ãîëîñ 60+».

Ôèíàë» (12+)
23.40 «Âå÷åðíèé Óðãàíò»

(16+)
0.35 «ß ìîãó!» (12+)

5.00, 9.30 «Óòðî Ðîññèè»
9.00, 14.30, 21.05

Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè (12+)

9.55 «Î ñàìîì ãëàâíîì»
(12+)

11.00, 14.00, 17.00, 20.00
Âåñòè

11.30 «Ñóäüáà ÷åëîâåêà»
(12+)

12.40, 18.40 «60 Ìèíóò»
(12+)

14.55 Ò/ñ «ÒÀÉÍÛ
ÑËÅÄÑÒÂÈß» (12+)

17.15 «Àíäðåé Ìàëàõîâ.
Ïðÿìîé ýôèð» (16+)

21.20 «Þìîðèíà-2020»
(16+)

0.40 Õ/ô «ÑÈËÀ ÂÅÐÛ» (16+)

7.35 «ÒÍÒ. Best» (16+)
9.00 «Áèòâà äèçàéíåðîâ»

(16+)
10.00, 0.00 «Äîì 2» (16+)
11.15 «Äîì-2. Îñòðîâ

ëþáâè» (16+)
12.30 «Áîðîäèíà ïðîòèâ

Áóçîâîé» (16+)
13.30 Ò/ñ «ÑÀØÀÒÀÍß»

(16+)
16.00 «Îäíàæäû â

Ðîññèè» (16+)
20.00 «Òû êàê ÿ» (12+)
21.00 «Èìïðîâèçàöèÿ.

Êîìàíäû» (16+)
22.00 «Êîìåäè Êëàá.

Ñïåöäàéäæåñò» (16+)
23.00, 5.00 «Îòêðûòûé

ìèêðîôîí» (16+)
2.00 «Äîì-2» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.25 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.00 Ò/ñ «ÊÓÕÍß. ÂÎÉÍÀ

ÇÀ ÎÒÅËÜ» (16+)
10.00 Õ/ô «ÒÀÉÍÀ

×ÅÒÛÐ¨Õ
ÏÐÈÍÖÅÑÑ» (0+)

11.50 Õ/ô «ÄÈÊÈÉ,
ÄÈÊÈÉ ÂÅÑÒ» (12+)

13.55 Øîó «Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé» (16+)

21.00 «Ðóññêèå íå
ñìåþòñÿ» (16+)

22.00 Õ/ô «ÏÎËÒÎÐÀ
ØÏÈÎÍÀ» (16+)

0.05 Õ/ô «ÎÄÍÀÆÄÛ Â
ÃÎËËÈÂÓÄÅ» (18+)

3.15 «Ñëàâà Áîãó, òû
ïðèø¸ë!» (16+)

4.55 «Øîó âûõîäíîãî
äíÿ» (16+)

5.40 «6 êàäðîâ» (16+)
6.20 Ì/ô «Íó, ïîãîäè!» (0+)

6.00 Ò/ñ «ÌÓÕÒÀÐ.
ÍÎÂÛÉ ÑËÅÄ» (16+)

7.00 «Óòðî. Ñàìîå
ëó÷øåå» (16+)

9.00, 11.00, 14.00, 17.00,
20.00 Ñåãîäíÿ (16+)

9.25, 11.25 Ò/ñ «ÌÎÐÑÊÈÅ
ÄÜßÂÎËÛ. ÑÌÅÐ×»
(16+)

14.20 «×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå» (16+)

15.00 «Ìåñòî âñòðå÷è»
(16+)

17.25 «ÄÍÊ» (16+)
18.25 «Æäè ìåíÿ» (12+)
19.20, 20.40 Ò/ñ «Ï¨Ñ»

(16+)
22.15 Ò/ñ «ÁÀËÀÁÎË»

(16+)
0.30 «Ñâîÿ ïðàâäà» (16+)
2.20 «Êâàðòèðíûé

âîïðîñ» (0+)
3.25 Õ/ô «ÄÎÌÎÂÎÉ»

(16+)
5.05 Ò/ñ «ÑÂÈÄÅÒÅËÈ» (16+)

6.00 «Âîåííàÿ òàéíà» (16+)
7.00, 10.00

«Äîêóìåíòàëüíûé
ïðîåêò» (16+)

8.00 «Ñ áîäðûì óòðîì!»
(16+)

9.30, 13.30, 17.30, 20.30
«Íîâîñòè» (16+)

12.00 «Êàê óñòðîåí ìèð»
(16+)

13.00, 17.00, 20.00
«Èíôîðìàöèîííàÿ
ïðîãðàììà 112»
(16+)

14.00 «Çàãàäêè
÷åëîâå÷åñòâà» (16+)

15.00, 4.30 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå èñòîðèè»
(16+)

16.00 «Çàñåêðå÷åííûå
ñïèñêè» (16+)

18.00 «Òàéíû ×àïìàí»
(16+)

19.00 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

21.00 «Äîêóìåíòàëüíûé
ñïåöïðîåêò» (16+)

22.00 Õ/ô «ÁÀÃÐÎÂÀß
ÌßÒÀ» (16+)

0.00 Õ/ô «ÎÍÎ» (18+)

7.30, 8.00, 8.30, 11.00,
16.00, 20.30, 0.15
«Íîâîñòè êóëüòóðû»
(12+)

7.35 «Ïåøêîì...» (12+)
8.05 «Ïðàâèëà æèçíè»

(12+)
8.35 Ä/ô «Òàéíû

êåëüòñêèõ ãðîáíèö»
(12+)

9.30 «Öâåò âðåìåíè» (12+)
9.40, 17.30 Õ/ô

«ÇÄÐÀÂÑÒÂÓÉÒÅ,
ÄÎÊÒÎÐ!» (12+)

11.20 Õ/ô «ÃÎÑÒÈÍÀß,
ÑÏÀËÜÍß, ÂÀÍÍÀß»
(12+)

12.35 Ä/ô «Ìèõàèë
Ðîùèí» (12+)

13.15 «Äîðîãè ñòàðûõ
ìàñòåðîâ» (12+)

13.25 Õ/ô «ÏÈÊÀÑÑÎ»
(16+)

15.05 «Êðàñèâàÿ ïëàíåòà»
(12+)

15.20 Ä/ô «×åñòü
ìóíäèðà» (12+)

16.05 «Ïèñüìà èç
ïðîâèíöèè» (12+)

16.35 «Öâåò âðåìåíè» (12+)
16.45 «Ýíèãìà» (12+)
18.50, 2.10 «Ìàñòåð-êëàññ»

(12+)
19.45 «Öàðñêàÿ ëîæà»

(12+)
20.45 «Ëèíèÿ æèçíè» (12+)
21.40 Õ/ô «ÑÊÀÇÀÍÈÅ Î

ÇÅÌËÅ ÑÈÁÈÐÑÊÎÉ»
(12+)

7.00, 9.55, 13.00, 14.30,
16.15, 18.05, 19.40
Íîâîñòè (16+)

7.05, 14.35, 15.55, 17.20,
20.05, 1.20 «Âñå íà
Ìàò÷!» (16+)

10.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ  (16+)

11.10, 16.20 Ôóòáîë. Ëèãà
Åâðîïû. Îáçîð (0+)

12.00, 16.50 «Ñïàðòàê» -
«Çåíèò» (12+)

12.30 Ôóòáîë. Êóáîê
Àíãëèéñêîé ëèãè.
Îáçîð (0+)

13.05 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà (16+)

15.00 Ôóòáîë. Ëèãà
Åâðîïû (16+)

18.10 «Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü» (12+)

19.10 «Âñå íà ôóòáîë!»
Àôèøà (16+)

20.40 Áàñêåòáîë.
Åâðîëèãà (16+)

22.55 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
Ôðàíöèè (16+)

1.00 «Òî÷íàÿ ñòàâêà»
(16+)

2.15 Àâòîñïîðò (0+)
3.15 Ïðîôåññèîíàëüíûé

áîêñ (16+)

6.00 «Äîáðîå óòðî.
Ñóááîòà» (6+)

9.00 «Óìíèöû è óìíèêè»
(12+)

9.45 «Ñëîâî ïàñòûðÿ» (0+)
10.00, 12.00 «Íîâîñòè»

(16+)
10.15 «101 âîïðîñ

âçðîñëîìó» (12+)
11.15, 12.15 «Âèäåëè

âèäåî?» (6+)
13.55 «Íà äà÷ó!» (6+)
15.00 «Âåðà Âàñèëüåâà. Ñ

÷óâñòâîì
áëàãîäàðíîñòè çà
æèçíü» (12+)

16.00 «Êòî õî÷åò ñòàòü
ìèëëèîíåðîì?» (12+)

17.20 «Ëåäíèêîâûé
ïåðèîä» (0+)

21.00 «Âðåìÿ» (16+)
21.20 «Ñåãîäíÿ âå÷åðîì»

(16+)
23.00 «ÊÂÍ» (16+)
0.30 «ß ìîãó!» (12+)

5.00 «Óòðî Ðîññèè.
Ñóááîòà» (12+)

8.00 Ìåñòíîå âðåìÿ. Âåñòè
(12+)

8.35 «Ïî ñåêðåòó âñåìó
ñâåòó» (12+)

9.00 «Òåñò» (12+)
9.25 «Ïÿòåðî íà îäíîãî»

(12+)
10.10 «Ñòî ê îäíîìó» (12+)
11.00 Âåñòè (12+)
11.30 «Þìîð» (16+)
12.30 «Äîêòîð Ìÿñíèêîâ»

(12+)
13.40 Õ/ô «ÁÓÄÅÒ

ÑÂÅÒËÛÌ ÄÅÍÜ» (12+)
18.00 «Ïðèâåò, Àíäðåé!»

(12+)
20.00 Âåñòè â ñóááîòó (12+)
21.00 Õ/ô «ÏÎ ÒÓ

ÑÒÎÐÎÍÓ Ñ×ÀÑÒÜß»
(12+)

1.20 Õ/ô «ÍÅÇÀÁÓÄÊÈ» (12+)

7.30 «ÒÍÒ. Best» (16+)
8.00, 2.55 «ÒÍÒ Music»

(16+)
8.30 «ÒÍÒ. Gold» (16+)
9.00 «Ãäå ëîãèêà?» (16+)
10.00 Ò/ñ «ÑÀØÀÒÀÍß»

(16+)
12.00 «Áèòâà äèçàéíåðîâ»

(16+)
13.00 «Îäíàæäû â

Ðîññèè» (16+)
13.30 Ò/ñ «ÄÎÌÀØÍÈÉ

ÀÐÅÑÒ» (16+)
19.30 «Áèòâà

ýêñòðàñåíñîâ» (16+)
21.00 «Òàíöû» (16+)
23.00 «Ñåêðåò» (16+)
0.00 «Æåíñêèé Ñòåíäàï»

(16+)
1.00 «Äîì-2» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.20 Ìóëüòñåðèàëû (6+)
9.25, 12.45 Øîó

«Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé» (16+)

10.00 «ÏðîÑÒÎ êóõíÿ»
(12+)

11.00 «Ôîðò Áîÿðä.
Âîçâðàùåíèå» (16+)

13.45 Õ/ô «ÒÀÐÇÀÍ.
ËÅÃÅÍÄÀ» (16+)

16.00 Õ/ô «ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ
Ê ÖÅÍÒÐÓ ÇÅÌËÈ»
(12+)

17.45 Õ/ô «ÏÓÒÅØÅÑÒÂÈÅ-
2. ÒÀÈÍÑÒÂÅÍÍÛÉ
ÎÑÒÐÎÂ» (12+)

19.40 Õ/ô «ÄÆÓÌÀÍÄÆÈ.
ÇÎÂ ÄÆÓÍÃËÅÉ»
(16+)

22.00 Õ/ô «ÄÆÓÌÀÍÄÆÈ.
ÍÎÂÛÉ ÓÐÎÂÅÍÜ»
(12+)

0.30 Õ/ô «ÄÆÀÍÃÎ
ÎÑÂÎÁÎÆÄ¨ÍÍÛÉ»
(16+)

6.05 «×Ï. Ðàññëåäîâàíèå»
(16+)

6.30 Õ/ô «ÐÎÄÈÒÅËÜÑÊÈÉ
ÄÅÍÜ» (16+)

8.20 «Ñìîòð» (0+)
9.00, 11.00, 17.00 Ñåãîäíÿ

(16+)
9.20 «Ãîòîâèì ñ

À.Çèìèíûì» (0+)
9.45 «Êòî â äîìå õîçÿèí?»

(12+)
10.25 «Åäèì äîìà» (0+)
11.20 «Ãëàâíàÿ äîðîãà»

(16+)
12.00 «Æèâàÿ åäà» (12+)
13.00 «Êâàðòèðíûé

âîïðîñ» (0+)
14.00 «ÍàøÏîòðåáÍàäçîð»

(16+)
15.00 «Ïîåäåì, ïîåäèì!»

(0+)
16.00 «Ñâîÿ èãðà» (0+)
17.20 «Ñëåäñòâèå âåëè...»

(16+)
19.00 «Ïî ñëåäó ìîíñòðà»

(16+)
20.00 «Öåíòðàëüíîå

òåëåâèäåíèå» (16+)
21.20 «Òû íå ïîâåðèøü!» (16+)

6.00 «Íåâåðîÿòíî
èíòåðåñíûå
èñòîðèè» (16+)

8.20 Õ/ô «ÑÌÎÊÈÍÃ»
(12+)

10.15 «Ìèíòðàíñ»
(16+)

11.15 «Ñàìàÿ
ïîëåçíàÿ
ïðîãðàììà» (16+)

12.15 «Âîåííàÿ òàéíà»
(16+)

16 .20
«Äîêóìåíòàëüíûé
ñïåöïðîåêò» (16+)

18.20 Õ/ô «ÒÎÐ» (12+)
20.30 Õ/ô

«ÌÑÒÈÒÅËÈ» (12+)
23.20 Õ/ô «ÆÅËÅÇÍÛÉ

×ÅËÎÂÅÊ-3» (12+)
1.45 Õ/ô «ÏÅÊËÎ»

(16+)
3.35 «Òàéíû ×àïìàí»

(16+)

7.30 «Ôðàíöèñê
Àññèçñêèé» (12+)

8.05 Ìóëüòôèëüì (12+)
9.10 Õ/ô «ÄÅËÎ ÇÀ

ÒÎÁÎÉ!» (12+)
10.30 «Îáûêíîâåííûé

êîíöåðò ñ Ýäóàðäîì
Ýôèðîâûì» (12+)

11.00 Ä/ñ «Ñâÿòûíè
Êðåìëÿ» (12+)

11.25 Õ/ô «ÑÊÀÇÀÍÈÅ Î
ÇÅÌËÅ ÑÈÁÈÐÑÊÎÉ»
(12+)

13.05 «Ýðìèòàæ» (12+)
13.35, 2.15 Ä/ô

«Äèíàñòèè» (12+)
14.30 Ä/ñ «Åõàë ãðåêà»

(12+)
15.15 «Îòñåêàÿ ëèøíåå»

(12+)
16.00 «Îñòðîâà» (12+)
16.40, 1.00 Õ/ô

«ÏÐÈÅÕÀËÈ ÍÀ
ÊÎÍÊÓÐÑ
ÏÎÂÀÐÀ...» (12+)

17.50 Ä/ô «Ñîôüÿ
Ãîëîâêèíà» (12+)

18.30 «Áîëüøèå è
ìàëåíüêèå» (12+)

20.45 Ä/ô «Ñåðãåé
Åñåíèí» (12+)

21.40 Õ/ô «ÄÅËÎ ¹306»
(12+)

23.00 «Àãîðà» (12+)
0.00 «Êëóá 37» (12+)
3.05 «Èñêàòåëè» (12+)

7.00 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà (16+)

8.00, 13.05, 16.05, 1.00
«Âñå íà Ìàò÷!» (16+)

10.00 Ä/ô «Ïðèáîé» (12+)
11.35 «Âñå íà ôóòáîë!»

Àôèøà (12+)
12.05 Ïðîôåññèîíàëüíûé

áîêñ è ÌÌÀ. Èòîãè
ñåíòÿáðÿ (16+)

13.00, 16.00, 17.20, 19.30
Íîâîñòè (16+)

13.40 Âîëåéáîë.
×åìïèîíàò Ðîññèè
(16+)

16.55 «Ñïàðòàê» -
«Çåíèò» (12+)

17.25 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(16+)

19.35 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(16+)

22.00 «Ïîñëå ôóòáîëà ñ
Ã.×åðäàíöåâûì»
(16+)

22.55 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
Ôðàíöèè  (16+)

1.30 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà. (16+)

3.00 Ä/ô «Äæåê Äæîíñîí.
Âçë¸ò è ïàäåíèå»
(16+)

5.00 Ôóòáîë (0+)

5.30, 6.10 Õ/ô «ÇÀ ÄÂÓÌß
ÇÀÉÖÀÌÈ» (0+)

6.00, 10.00, 12.00
«Íîâîñòè» (16+)

6.55 «Èãðàé, ãàðìîíü
ëþáèìàÿ!» (12+)

7.40 «×àñîâîé» (12+)
8.10 «Çäîðîâüå» (16+)
9.20 «Íåïóòåâûå

çàìåòêè» (12+)
10.15 «Æèçíü äðóãèõ»

(12+)
11.15, 12.15 «Âèäåëè

âèäåî?» (6+)
13.55 «Íà äà÷ó!» (6+)
15.10 «Ïîäâèã

ðàçâåä÷èêà» (16+)
16.05 «Ïóñòü ãîâîðÿò». Í.

Áàáêèíà» (16+)
17.05 «Þáèëåéíûé

êîíöåðò Í.
Áàáêèíîé» (12+)

19.10 «Òðè àêêîðäà» (16+)
21.00 «Âðåìÿ» (16+)
22.00 «×òî? Ãäå? Êîãäà?»

(16+)
23.10 Õ/ô «ÁÎËÜØÀß

ÈÃÐÀ» (18+)

4.30, 2.00 Õ/ô
«ÄÎÏÓÑÒÈÌÛÅ
ÆÅÐÒÂÛ» (12+)

6.00 Õ/ô «ÊÀÐÓÑÅËÜ» (12+)
8.00 Ìåñòíîå âðåìÿ.

Âîñêðåñåíüå (12+)
8.35 «Óñòàìè ìëàäåíöà»

(12+)
9.20 «Êîãäà âñå äîìà»

(12+)
10.10 «Ñòî ê îäíîìó» (12+)
11.00 Âåñòè (12+)
11.30 Õ/ô «ÃÎÑÒÜß ÈÇ

ÏÐÎØËÎÃÎ» (12+)
13.35 Õ/ô «ÈÑÊÓØÅÍÈÅ

ÍÀÑËÅÄÑÒÂÎÌ» (12+)
17.50 «Óäèâèòåëüíûå

ëþäè. Íîâûé ñåçîí»
(12+)

20.00 Âåñòè íåäåëè (12+)
22.00 Ìîñêâà. Êðåìëü.

Ïóòèí (12+)

7.30 «ÒÍÒ. Best» (16+)
8.00 «ÒÍÒ. Gold» (16+)
9.00, 11.00 Ò/ñ

«ÑÀØÀÒÀÍß» (16+)
10.00 «Íîâîå Óòðî» (16+)
12.00 «Ïåðåçàãðóçêà»

(16+)
13.00 «Òû êàê ÿ» (12+)
14.00, 19.00 «Êîìåäè

Êëàá. Äàéäæåñò»
(16+)

16.00 «Êîìåäè Êëàá»
(16+)

20.00 «Çîëîòî
Ãåëåíäæèêà» (16+)

21.00 «Ïîé áåç ïðàâèë»
(16+)

22.00 «Îäíàæäû â
Ðîññèè» (16+)

23.00, 2.50, 4.10 «Stand
up» (16+)

7.00, 6.50 «Åðàëàø» (0+)
7.20 Ìóëüñåðèàëû(0+, 6+)
8.50, 12.05 Øîó

«Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé» (16+)

10.00 «Ðîãîâ â äåëå»
(16+)

11.05 «Ðóññêèå íå
ñìåþòñÿ» (16+)

13.05 Õ/ô «ÄÆÓÌÀÍÄÆÈ.
ÇÎÂ ÄÆÓÍÃËÅÉ»
(16+)

15.35 Õ/ô «ÄÆÓÌÀÍÄÆÈ.
ÍÎÂÛÉ ÓÐÎÂÅÍÜ»
(12+)

18.00 «Ïîëíûé áëýêàóò»
(16+)

19.00 Õ/ô «ÐÝÌÏÅÉÄÆ»
(16+)

21.10 Õ/ô «ÂÅËÈÊÀß
ÑÒÅÍÀ» (12+)

23.05 Õ/ô «Ò¨ÌÍÀß
ÁÀØÍß» (16+)

1.00 Õ/ô «ÎÄÍÀÆÄÛ Â
ÃÎËËÈÂÓÄÅ» (18+)

6.10 Õ/ô «ÑÀÌÀß
ÎÁÀßÒÅËÜÍÀß È
ÏÐÈÂËÅÊÀÒÅËÜÍÀß»
(12+)

7.40 «Öåíòðàëüíîå
òåëåâèäåíèå» (16+)

9.00, 11.00, 17.00 Ñåãîäíÿ
(16+)

9.20 «Ó íàñ
âûèãðûâàþò!» (12+)

11.20 «Ïåðâàÿ ïåðåäà÷à»
(16+)

12.00 «×óäî òåõíèêè»
(12+)

12.50 «Äà÷íûé îòâåò» (0+)
14.00 «ÍàøÏîòðåáÍàäçîð»

(16+)
15.05 «Îäíàæäû...» (16+)
16.00 «Ñâîÿ èãðà» (0+)
17.20 «Ñëåäñòâèå âåëè...»

(16+)
19.00 «Íîâûå ðóññêèå

ñåíñàöèè» (16+)
20.00 «Èòîãè íåäåëè»

(16+)
21.10 «Òû ñóïåð!» (6+)
23.40 «Çâåçäû ñîøëèñü»

(16+)
1.10 «Îñíîâàíî íà

ðåàëüíûõ ñîáûòèÿõ»
(16+)

4.35 Ò/ñ «ÑÂÈÄÅÒÅËÈ» (16+)

6.00 «Òàéíû ×àïìàí»
(16+)

9.20 Õ/ô «ÁÀÃÐÎÂÀß
ÌßÒÀ» (16+)

11.15 Õ/ô «ÂÀËÅÐÈÀÍ È
ÃÎÐÎÄ ÒÛÑß×È
ÏËÀÍÅÒ» (16+)

13.55 Õ/ô «ÒÎÐ» (12+)
16.05 Õ/ô «ÌÑÒÈÒÅËÈ»

(12+)
18.50 Õ/ô «ÆÅËÅÇÍÛÉ

×ÅËÎÂÅÊ-3» (12+)
21.20 Õ/ô «ÏÅÐÂÛÉ

ÌÑÒÈÒÅËÜ: ÄÐÓÃÀß
ÂÎÉÍÀ» (12+)

0.00 «Äîáðîâ â ýôèðå»
(16+)

1.05 «Âîåííàÿ òàéíà»
(16+)

4.40 «Ñàìûå
øîêèðóþùèå
ãèïîòåçû» (16+)

5.25 «Òåððèòîðèÿ
çàáëóæäåíèé»
(16+)

7.30, 3.15 Ìóëüòôèëüì
(12+)

8.50 Õ/ô «ÐÀÑÏÈÑÀÍÈÅ
ÍÀ ÏÎÑËÅÇÀÂÒÐÀ»
(12+)

10.20 «Îáûêíîâåííûé
êîíöåðò ñ Ýäóàðäîì
Ýôèðîâûì» (12+)

10.50 «Ìû - ãðàìîòåè!»
(12+)

11.35 Õ/ô «ÄÅËÎ ¹306»
(12+)

12.55 «Ïèñüìà èç
ïðîâèíöèè» (12+)

13.20, 2.30 «Äèàëîãè î
æèâîòíûõ» (12+)

14.05 «Äðóãèå Ðîìàíîâû»
(12+)

14.35 «Èãðà â áèñåð» ñ È.
Âîëãèíûì» (12+)

15.15 Õ/ô «ÝÒÎ ÄÎËÆÍÎ
ÑËÓ×ÈÒÜÑß Ñ ÂÀÌÈ»
(12+)

17.00 «Áîëüøå, ÷åì
ëþáîâü» (12+)

17.40 «Ïåøêîì...»  (12+)
18.10 «Ðîìàíòèêà

ðîìàíñà» (12+)
19.10 Ä/ô «Õóöèåâ. Ìîòîð

èä¸ò!» (12+)
20.30 «Íîâîñòè êóëüòóðû»

(12+)
21.10 Õ/ô

«ÏÎÑËÅÑËÎÂÈÅ»
(12+)

22.50 «Øåäåâðû ìèðîâîãî
ìóçûêàëüíîãî
òåàòðà» (12+)

0.55 Õ/ô «ÎÄÈÍ ÈÇ
ÒÐÈÍÀÄÖÀÒÈ» (12+)

7.00 Ñìåøàííûå
åäèíîáîðñòâà (16+)

8.00, 13.05, 16.05, 19.35,
1.00 «Âñå íà Ìàò÷!»
(16+)

10.15 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(0+)

12.05 «Ïîñëå ôóòáîëà ñ
Ã.×åðäàíöåâûì»
(12+)

13.00, 16.00, 17.20, 19.30
Íîâîñòè (16+)

13.40 Áàñêåòáîë. Åäèíàÿ
ëèãà ÂÒÁ (16+)

16.55 «Ñïàðòàê» -
«Çåíèò». Live» (12+)

17.25 Ôóòáîë. Òèíüêîôô
(16+)

19.55 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
Ãåðìàíèè (16+)

22.00 «Ïîñëå ôóòáîëà ñ
Ã.×åðäàíöåâûì»
(16+)

22.55 Ôóòáîë. ×åìïèîíàò
Ôðàíöèè (16+)

1.45 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ (16+)

2.50 «Íå î áîÿõ» (16+)
3.00 Ä/ô «Äæåê Äæîíñîí.

Âçë¸ò è ïàäåíèå»
(16+)

5.00 Ôóòáîë (0+)

За дачу взятки
В текущем году выявлено 16 фактов покуше�

ний на дачу взятки сотрудникам Госавтоинспек�
ции.

Госавтоинспекция Ульяновской области на по�
стоянной основе проводит разъяснительную ра�
боту среди жителей области с целью осуществле�
ния правового информирования, связанного с на�
ступлением ответственности за попытки дачи
взятки сотрудникам органов внутренних дел, на�
ходящимся при исполнении служебных обязанно�
стей. До граждан доводится информация о санк�
циях действующего законодательства, в соответ�
ствии с которыми за данное преступление предус�
матривается ответственность вплоть до лишения
свободы, с наложением денежного штрафа, в де�
сятки раз превышающего сумму взятки.

Несмотря на предупреждения, недобросове�
стные граждане продолжают настаивать на «ре�
шении проблемы на месте» без составления ад�
министративного протокола и дальнейшего раз�
бирательства. В результате в текущем году со�
трудниками Госавтоинспекции выявлено и пресе�
чено 16 фактов покушений на дачу взятки сотруд�
никам Госавтоинспекции, по 6 из которых возбуж�
дены уголовные дела и по 5 фактам вынесены
обвинительные решения.

Госавтоинспекция напоминает водителям, что
получение и дача взятки, а также посредничество
во взяточничестве являются преступлением.

Необходимо осознавать, что, пытаясь с помо�
щью взятки уйти от административной ответствен�
ности, вы совершаете уголовное преступление и
можете быть за это привлечены к ответственнос�
ти по статье 291 Уголовного Кодекса Российской
Федерации, санкции которой предусматривают
наказание от штрафа до лишения свободы.

Сотрудники полиции также напоминают, что
во избежание конфликтных ситуаций, а также в
целях предупреждения коррупционной составля�
ющей, как в действиях сотрудников полиции, так
и участников дорожного движения во всех пат�
рульных автомобилях ДПС установлены видеоре�
гистраторы.

В случае вымогательства взятки сотрудника�
ми полиции, вы можете обратиться непосред�
ственно в подразделение собственной безопас�
ности УМВД России по Ульяновской области либо
позвонить на телефон доверия УМВД России по
Ульяновской области: 8(8422) 67�88�88.

Пьяным за рулем –
не место!

Госавтоинспекция Ульяновской области обра�
щается ко всем участникам дорожного движения
с просьбой не оставаться равнодушными к про�
блеме пьянства за рулем, своевременно сооб�
щать в полицию о водителях, которые ведут себя
на дороге неадекватно, управляют автомобилем
в состоянии опьянения.

Сотрудники Госавтоинспекции готовы пред�
принять все необходимые оперативные меры ре�
агирования на сообщения о водителях в состоя�
нии опьянения. Сообщить об имеющихся фактах
можно по телефону 112, по специально выделен�
ной телефонной линии  8 (8422) 736�735, (8422)
736�736, по телефонам дежурных групп ГИБДД
8(8422) 73�55�77; 8 (8422) 73�60�60 и телефонам
дежурных частей территориальных органов МВД
России по Ульяновской области.

Фонд «Народный проект» совместно с парт�
нерскими организациями осуществляет деятель�
ность по реализации Народного проекта «Уста�
новление судеб пропавших без вести защитников
Отечества». Необходимость в этом проекте воз�
никла ввиду заинтересованности и желания граж�
дан, прежде всего, молодежи, получить информа�
цию о своих родственниках � участниках Великой
Отечественной войны, погибших или пропавших
без вести. Статистика обращений на Горячую ли�
нию «Бессмертного полка» показала, что жители
нашей страны всё активнее интересуются корня�
ми своей семьи и судьбами военного поколения.
Порядка 70% звонков – это заявки на установле�
ние судеб участников Великой Отечественной
войны.

Фонд «Народный проект» при взаимодей�
ствии с ведущими архивами страны (Центральный
архив Министерства обороны Российской Феде�
рации, Росархив и др.) восстанавливает военные
судьбы, боевой путь участников Великой Отече�
ственной войны по запросам родственников. В
марте при поддержке Фонда президентских гран�
тов начал свою деятельность всероссийский
центр приема и обработки обращений граждан
Российской Федерации на поиск информации о
погибших и пропавших без вести родственниках в
годы Великой Отечественной войны � Народный
проект «Установление судеб погибших и пропав�
ших без вести защитников Отечества». В мае он�
лайн�сервис «Найти солдата» стал доступен для
жителей России и стран ближнего и дальнего за�
рубежья. Зарегистрировавшись на сайте
poisk.proektnaroda.ru, по принципу «одного окна»,
можно бесплатно подать заявку на установление
судьбы родственника, участника Великой Отече�
ственной войны. Если по каким�то причинам чело�
век не сможет самостоятельно оформить запрос
через сайт, то он может обратиться на горячую ли�
нию «Народного проекта» по телефону 8;800;
300;68;97, операторы примут заявку на исследо�
вание боевого пути их родственника.

«Установление судеб
пропавших без вести
защитников Отечества»

Год памяти и славы
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ТЕПЛИЦЫ, БЕСЕДКИ,
КАЧЕЛИ. Доставка. Установ;

ка. Скидки пенсионерам
Телефон 8;927;759;50;55 ,

8;927;294;05;34
ИП Петров ОГРНИП 31163721940004

ООО «Гарант» изготовит и устано�
вит металлические двери, решет�
ки, ворота, заборы, ритуальные ог�
рады (восьми видов, есть мусуль�
манские), коптильны, мангалы. На�
личный и безналичный расчет.
Пенсионерам скидка.
Тел.: 8;927;820;49;66
Скидки даны на день публикации.

ОГРН 1067302013095

* * *
ООО «Гарант» Распродажа риту�
альных оград (восьми видов), воз�
можна установка.
Тел.: 8;927;820;49;66

ОГРН 1067302013095

* * *
Изготовим толстостенные банные
печи с нержавеющим баком.
Тел.: 8;927;807;97;75

ОГРН 1067302013095

* * *
Продам бычков 1,2,3�месячных.
Тел.: 8;927;831;16;26

* * *
Автострахование. Договора купли�
продажи. Каско. Осаго. Страхова�
ние недвижимости (дома, кварти�
ры в Мелекесском и Новомалыклин�
ском районах, Димитровграде). Г.
Димитровград, ул. Промышленная,
д.43, 1 этаж, 17 кабинет.
Телефон 8;927;815;08;80
Лариса Савинкова

ИНН 730290454065

Реклама
В магазин «Магнит», расположен�
ный по адресу: с. Новая Малыкла,
ул.Кооперативная, д.53, требуется
продавец�универсал. По вопросу
трудоустройства обращаться к ад�
министратору магазина и по теле�
фону 8;963;128;44;30.

ОГРН 1022301598549

* * *
Куплю иконы, самовары, монеты,
медали, значки, патефоны и т.д.
Тел.: 8;905;316;09;02

Сухая чистка подушек. Бесплат�
ный выезд по адресу, работу
производим на месте.
Телефон 8;927;694;96;19

ИНН 636701686698

Корр.: Олег Александрович,
жителям нашего района сравни;
тельно недавно стало известно
о Вашем назначении на долж;
ность и.о. главного врача район;
ной больницы. Вы уже успели
ознакомиться с ситуацией? Ка;
кие меры, на Ваш взгляд,  сегод;
ня необходимо принять для того,
чтобы снизить в районе показа;
тель смертности населения тру;
доспособного возраста?

О.А.: В этом году отмечается в
целом небольшое снижение смер�
тности, но этот факт не должен нас
успокаивать, так как показатель
смертности в районе по�прежнему
остается на высоком уровне. Для
того, чтобы сказать какие меры не�
обходимо предпринять для её сни�
жения, нужно выяснить, смертность
от каких заболеваний у нас стоит на
первом месте. А на первом месте
находятся заболевания сердечно�
сосудистой системы. Для снижения
смертности по этому показателю не�
обходимо применять комплексные
меры, которые зависят не только от
медицины. К ним можно отнести
оздоровление населения, организа�
цию и проведение спортивных ме�
роприятий, адаптацию человека к
его условиям существования, напри�
мер, контроль артериального дав�
ления. Одной из мер, касающейся
здравоохранения, является показа�
тель смертности от инфарктов и ос�
трых сосудистых травм – ОКС: ост�
рый коронарный синдром. Снижать
этот показатель можно, своевремен�
но проводя тромболитическую тера�
пию во время транспортировки в
первичное сосудистое отделение
Ульяновской центральной городской
клинической больницы. Я не говорю
уже о комплексе мер, направленных
на увеличение количества спортив�
ных мероприятий в образователь�
ных и других учреждениях района,
для того чтобы люди меньше прово�
дили времени перед экранами те�
левизоров и за компьютером, боль�
ше приобщались к активному обра�
зу жизни. Особенно это касается
молодого поколения. Ни для кого не
секрет, что уже начиная с юного воз�
раста мы утрачивает свое здоровье.

Корр.: Сколько молодых спе;
циалистов трудится в медицинс;
ких учреждениях района? Есть ли
среди них участники программы
«Земский доктор» и «Земский
фельдшер»?

О.А.: К сожалению, в последнее
время молодые специалисты, не
имея на руках направления, как это
было в советский период, стремят�
ся трудоустроится в условиях горо�
да. А в село их удается привлечь
только во многом благодаря суще�
ствующим программам «Земский
доктор» и «Земский фельдшер». Так,
в нашей районной больнице в на�
стоящее время работают 8 врачей
по программе «Земский доктор» и 2
человека по программе «Земский
фельдшер» работают в фельдшер�
ско�акушерских пунктах. Другими
методами привлечь молодые кадры
в село пока не удается. Хотелось бы,
конечно, что�то изменить в плане за�
работной платы. Но даже несмотря
на то, что мы готовы обеспечить мо�
лодые кадры жильем и предоста�
вить ряд других условий, которых в
районе достаточно, основной при�
чиной отказа является низкий уро�
вень заработной платы.

Корр.: Что Вы можете сказать
об организации работы в ФАПах?
В каком состоянии они находят;

Нацпроекты

О здравоохранении
в районе из первых уст

В рамках тематической недели национального проекта «Здраво�
охранение», инициированного Президентом России В.В.Путиным,
корреспондент районной газеты встретилась с исполняющим обя�
занности главного врача ГУЗ «Новомалыклинская РБ» Олегом Алек�
сандровичем Котельниковым и попросила его рассказать об органи�
зации оказания услуг в медучреждениях, расположенных на терри�
тории муниципалитета, а также ответить на вопросы, волнующие жи�
телей района

ся? Запланировано ли строи;
тельство новых модульных ФА;
Пов или ремонт имеющихся ста;
рых фельдшерско;акушерских
пунктов?

О.А.: К сожалению, я пока не могу
дать объективную оценку состоянию
ФАПов, потому что за две недели
пребывания в новой должности,
просто не успел их все объехать. Но,
тем не менее, состояние тех пунктов,
которые я уже осмотрел, оставляет
желать лучшего. Некоторые из них
требуют не только косметического,
но и капитального ремонта. Одно
могу сказать точно, что по програм�
ме в ближайшее время пока не пре�
дусматривается строительство но�
вых модульных ФАПов, таких, что
был не так давно открыт в Среднем
Сантимире.

Корр.: Хотелось бы услышать
несколько слов о работе офисов
врачей общей практики в селах
Высокий Колок и Новочерем;
шанск. Насколько они укомплек;
тованы специалистами и обес;
печены всем необходимым для
нормальной работы?

 О.А.: Идея открытия их в селах
Высокий Колок и Новочеремшанск
сама по себе замечательная. К со�
жалению, не полностью она вопло�
тилась в Новочеремшанске. Сам
принцип работы офиса врача об�
щей практики первоначально пре�
дусматривает некую самостоятель�
ность. В нем должен быть свой врач,
свой лаборант, средний медперсо�
нал, машины по обслуживанию на�
селения. Другими словами, офис
врача общей практики � это первич�
ная единица, которая на селе самая
приближенная по оказанию первич�
ной медицинской помощи. В Высо�
ком Колке этот принцип  еще соблю�
дается. В Новочеремшанске сейчас,
к сожалению, нет врача. Там было
подразделение неотложной меди�
цинской помощи, но в настоящее
время первичное звено фактически
разукомплектовано. Оборудование
числится, и по комплектации оно
может выполнять свою функцию, но
встал вопрос с кадрами. В настоя�
щее время мы его прорабатываем.
Фельдшер уже начал свою работу,
есть процедурная медсестра. То
есть, первичный прием на таком
среднем уровне уже ведется. Сей�
час совместно с социальной защи�
той населения решаем вопрос воз�
можности подвоза туда врачей для
оказания медицинских услуг граж�
данам пенсионного возраста. Ока�
зать поддержку в этом вопросе обе�
щал также индивидуальный пред�
приниматель Галяутдинов З.К., за�
нимающийся пассажирскими пере�
возками.  В течение месяца два раза
в неделю он будет подвозить наших
докторов бесплатно до Новочерем�
шанска и обратно. Дальше, я наде�
юсь, мы все�таки решим вопрос с
транспортом, и уже на регулярной
основе педиатр, терапевт и лаборант
будут выезжать в этот село.

Корр.: Улучшится ли в бли;
жайшее время вопрос с лекар;
ственным обеспечением?

О.А.: В Новочеремшанске этот
вопрос удалось решить.Там наконец
открылась и работает аптека. В це�
лом же по муниципалитету пробле�
ма с лекарственным обеспечением
пока остается, так как на областном
уровне не решен пока вопрос с ап�
текой�складом – в Ульяновской об�
ласти нет пока нормальной аптеч�
ной сети. Частные организации, за�
нимающиеся этим направлением,

отдают предпочтение более выгод�
ным местам, где проходимость по
обороту лекарственных средств
выше и, соответственно, в сёла идти
они не хотят. Тот принцип распрос�
транения, который осуществлялся
раньше через аптеку «Фармация»,
когда выделялись лекарственные
средства, и через ФАП они прода�
вались, пока приостановлен. Когда
и как решится данная проблема,
пока неизвестно. Это вопрос вре�
мени.

Корр.: А как проходит в рай;
оне вакцинация населения про;
тив гриппа? Какая часть уже
привита?

О.А.: Этот вопрос контролиру�
ется на уровне министерства. В
районную больницу в плановом по�
рядке поступила вакцина для вак�
цинации около 30% населения.
Всего по плану необходимо привить
60% населения. В первую очередь
вакцинации подлежат граждане,
относящиеся к социальной группе
риска: работающие в коллективах,
детское население (практически
более 80%) и взрослое население
старше 65 лет. Эта группа подле�
жит максимальному охвату. В насто�
ящее время уже привито 30%.  В
рамках тематической недели нац�
проекта «Здравоохранение» мы
проводим активную санитарную
просветительскую работу о необ�
ходимости вакцинации. Я сам лич�
но принимаю в этом непосред�
ственное участие, моё первое об�
разование – инфекционист, поэто�
му я не понаслышке знаю, что такое
грипп, какую опасность он несет и
какая польза от вакцинации.  Все
члены семьи вместе со мной еже�
годно прививаются от гриппа.  При
необходимости я готов обсудить эту
тему, убедить в ее положительном
направлении, дать необходимые
разъяснения.

Корр.: И еще один вопрос,
который волнует многих, это
эпидемиологическая ситуация в
районе, связанная с распрост;
ранением новой коронавирус;
ной инфекцией. Какие цифры и
факты на сегодняшний день, а
также прогнозы на будущее?

 О.А.: Всего в Новомалыклинс�
ком районе заболевших коронави�
русом за период пандемии 355 че�
ловек, из них 336 выздоровевших.
К сожалению, есть 6 умерших. Все
остальные лица находятся в стадии
выздоровления. На этой неделе но�
вых заболевших, к счастью, не вы�
явлено. Волна первой вспышки за�
болевания идет на спад. Люди со�
блюдали санитарные правила, что�
бы не заболеть коронавирусной ин�
фекцией. Вместе с тем, успокаи�
ваться пока рано. Вторая волна на�
чала набирать силу, поэтому угро�
за распространения коронавирус�
ной инфекции сохраняется, а это
значит, что населению нужно со�
блюдать масочный режим, чаще
мыть руки, поскольку заражение
происходит не воздушно�капель�
ным путем, а с поверхности рук:
вместе с едой инфекция попадает
в рот. Поэтому необходимо каждо�
му себя беречь!

Корр.: Спасибо, Олег Алек;
сандрович, за предоставленную
информацию. Будем надеяться,
что жители прислушаются к Ва;
шим рекомендациям и всерьёз
задумаются о своем здоровье и
здоровье близких.

Светлана ОДАЕВА

* * *
Требуется продавец в автомагазин
автозапчастей «Автомир». Офици�
альное трудоустройство.
Тел.: 8;927;631;57;55,
            8;927;631;92;96

* * *
Ремонт квартир, плитка, электрика,
сантехника и т.д. Продам новые:
слуховой аппарат, браслет здоро�
вья от Leo Maks  � показывает пульс,
давление, калории, часы, шагомер.
Тел.: 8;937;276;91;20

* * *
Ритуальные услуги  в Новой Малык�
ле и районе.
Оказываем полный комплекс услуг.
Большой ассортимент товара.
Оформление  документов, справка
на пособие бесплатно. Недорого.
Круглосуточно.
Тел.: 8;937;453;67;03,
8;927;272;21;80

ОГРН 319732500029725
* * *

Привезу песок, щебень фракция 5�
20, 20�40, чернозем, грунт, глину,
строительный мусор «бой», ас�
фальтную крошку, перегной, керам�
зит или ваш груз.
Тел.: 8;937;271;63;30

ОГРНИП 319732500045682

* * *
В центре с. Новая Малыкла прода�
ется половина 2�х квартирного кир�
пичного дома (общ.пл. 61,5 кв.м). В
доме есть все удобства, новый га�
зовый котел и автономный водонаг�
реватель, триколор и цифровое ТВ.
Частично с мебелью. Площадь уча�
стка 580 кв.м. Имеется газовая баня,
гараж, летняя беседка, плодово�
ягодные насаждения.
Тел.:8;927;631;14;70

* * *
Продам ж/б кольца  диаметр 0,7;
1; 1,5; 2 м.   Доставка.
Тел.:  8;906;144;25;10

ОГРНИП 30873021720002

* * *
Продам коттедж площадью 65 кв.м
по ул.Чернова в с. Новая Малыкла
(свет, вода, земельный участок об�
щей площадью 20 соток). Цена до�
говорная. Тел.: 8;915;454;87;12.

Áëàãîäàðíîñòü
Выражаем глубокую сердечную благодарность родным, близким,

друзьям, знакомым, соседям, односельчанам, молодежи села Сред�
няя Якушка, всем тем, кто разделил с нами горечь невосполнимой
утраты, оказал моральную и материальную поддержку в организации
похорон нашего дорогого, любимого мужа, отца, дедушки Терлеева
Ивана Ивановича.

Низкий поклон вам, добрые люди! Храни вас господь!
С уважением и благодарностью жена, дети, внуки, зять.

16 сентября глава региона
принял участие в областном ро�
дительском собрании. Основная
его цель � ещё раз обсудить со�
блюдение всех необходимых мер
безопасности в образовательных
учреждениях.

«Сейчас многие обеспокоены
введением повсеместного дис�
танционного обучения. Спешу ус�
покоить, все мы осознаем, что
традиционный формат – основа
всей системы образования. Оч�
ная форма обучения � общий
приоритет сегодня. В случае вы�
сокой заболеваемости дистан�
ционный формат будет вводить�
ся в отдельных классах или шко�
лах. К этому надо быть готовыми
и строго соблюдать все прави�
ла, рекомендации Роспотреб�
надзора. Со своей стороны мы
также принимаем меры по недо�
пущению распространения ин�
фекции в школах: проводится по�
стоянная термометрия, установ�
лены рециркуляторы для обезза�
раживания воздуха, школы обес�
печены дезсредствами для обра�
ботки рук, также обучение детей
проводится в отдельных закреп�
лённых кабинетах. Прошу строго

Усилится контроль за соблюдением  мер
безопасности учеников

контролировать соблюдение
всех вышеперечисленных мер.
Несмотря на действующие огра�
ничения, нам важно, чтобы для
детей были созданы необходи�
мые условия для учебы, разви�
тия их способностей как в систе�
ме общего образования, так в
системе дополнительного обуче�
ния», � сказал Сергей Морозов.

Основной темой родительс�
кого собрания стала организация
безопасности детей в школах и
дома. Были рассмотрены вопро�
сы по профилактике инфекцион�
ных заболеваний, качественного
питания, поведения детей на до�
роге и в сети интернет.

Напомним, в Ульяновской об�
ласти создается Центр инфор�
мационной безопасности детей
на базе Центра психолого�педа�
гогической, медицинской и со�
циальной помощи «Развитие». Он
будет работать в трех больших
направлениях. Первое � это ме�
тодическая работа с педагогами..
Второе � работа с родителями.
Третье направление � специали�
сты центра будут разрабатывать
методические рекомендации,
материалы для учителей.
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Поздравляем! Год памяти и славы

14 сентября Илюнгины Юрий Григорьевич и Татьяна Ми;
хайловна отметили золотую свадьбу.

Ровно 50 лет назад вы взялись за руки и ступили в новую совме�
стную жизнь. И несмотря на то, что в этой жизни было много раз�
личных испытаний, вы всегда достойно проходили их все, и никог�
да не переставали поддерживать, помогать, а главное, любить друг
друга. Ваша верность проверена временем, ваша любовь прошла
большую закалку жизненными трудностями. И то, что в ваших гла�
зах по�прежнему горит огонь страсти, нежности и обожания к друг
другу, это самая бесценная награда за все прожитые годы. Мы

желаем вам безмерного счастья и здоро�
вья. Желаем бесконечных радостных лет
жизни. Пускай ваша милая, очаровательная
и прекрасная супружеская пара всегда бу�
дет примером и эталоном для подражания
для ваших детей, внуков и правнуков. По�
здравляем с юбилеем семейной жизни.

Дети, внуки, близкие родственники.

Отдаленное от районного цент�
ра небольшое татарское село Ста�
рый Сантимир живет своей спо�
койной размеренной жизнью. Его
жители с особой любовью относят�
ся к родной земле, трудятся на ней,
занимаются охотой, рыбалкой. Они
чаще других общаются с природой,
которая одаривает их своими се�
зонными красками, заряжает пози�
тивом, помогает снять психологи�
ческое напряжение.

Вот уже 30 лет здесь живет и
работает Галия Камильевна Шаги�
ева, заведующая � медицинская се�
стра Старосантимирского фельд�
шерско�акушерского пункта ГУЗ
«Новомалыклинская районная боль�
ница».

Работать в Старый Сантимир

На этой неделе
отмечают день
рождения:

Администрация  и  Совет депутатов
МО «Новомалыклинский район» искренне  поздравляют всех

с днем  рождения и желают крепкого здоровья, счастья,
семейного благополучия,  исполнения  всех  желаний!

Костяева
Тамара Николаевна,

пенсионер, жительница
с. Новая Малыкла;

Учаев
Сергей Никанорович,

ветеран труда Ульяновской
области, житель

с. Александровка;
Чернов

Александр Николаевич,
житель с. Станция Якушка;

Григорьева
Мария Яковлевна,

ветеран труда РФ, награж�
дена орденом «Знак Почёта»,

жительница
с. Александровка;

Дюдяева
Светлана Ленаровна,

учитель МОУ «Старобесовс�
кая ООШ им. А.Ф. Юртова»,

 жительница
с. Старая Бесовка;

Галимова
Гельсиря Ахмедовна,
пенсионер, жительница

с. Станция Якушка;
Жемлиханова

Рямзия Тальгатовна,
почтальон почтового

отделения с. Новочеремшанск;
Пирюшова

Светлана Николаевна,
ветеринарный врач,

жительница
с. Новочеремшанск;

Нуянзина
 Татьяна Ипполитовна,

ветеран труда РФ, почётный
донор России, имеет статус
«Дети Войны», жительница

с. Александровка;
Закатина

Наталья  Ивановна,
ветеран РФ, библиотекарь

абонемента Центральной
районной библиотеки,

жительница
с. Новая Малыкла;

Родзевич
 Наталья Владимировна,

сотрудница ООО «ЖгутКомп�
лект», жительница

с. Новая Малыкла;
Кияткин

Петр Александрович,
пенсионер,  житель
с. Новая  Малыкла;

Мингалиев
 Руслан Ахтямович,

председатель ТОС села
Средний Сантимир, глава КФХ.

Помогать людям – её призвание
молодой специалист приехала в
июле 1989 года, сразу после окон�
чания Ульяновского фармацевти�
ческого училища, имея на руках
диплом по специальности «Меди�
цинская сестра».

С тех самых пор круглый год к
ней обращаются за помощью од�
носельчане, очень часто она сама
ходит по домам к своим подопеч�
ным, чтобы измерить давление,
сделать укол или просто погово�
рить, ведь большая часть из них –
одинокие пенсионеры.

Ко всем своим пациентам она
одинаково внимательна, старает�
ся лечить их не только аптечными
лекарствами, но и добрым словом,
которое приободряет, вселяет в
них веру в завтрашний день.

Руководство ГУЗ «Новомалык�
линская районная больница»  от�
зывается о Шагиевой Г.К., как о
грамотном и любящем свое дело
медицинском работнике, выпол�
няющем свои должностные инст�
рукции на высоком профессио�
нальном уровне. Всю лечебно�про�
филактическую и санитарно�про�
филактическую работу опытная
медицинская сестра выстраивает
в соответствии с действующем
положением о фельдшерско�аку�
шерском пункте. А составленные ею
планы работы ФАПа всегда фор�
мируются и представляются на
утверждение в установленном по�
рядке.

Доврачебная медицинская по�
мощь населению на территории
деятельности ФАПа  (амбулатор�
ный приём в стенах медучрежде�
ния, ведение больного на дому, ока�
зание первой неотложной меди�
цинской помощи при острых забо�
леваниях и несчастных случаях)
оказываются добросовестно на
протяжении уже трех десятилетий.

Галия Камильевна � специалист
высшей квалификационной кате�
гории по специальности «Сест�
ринское дело». В совершенстве
владеет медицинскими манипуля�
циями, принципами общего ухода
за больными, методикой подготов�
ки больных к дополнительным ме�
тодам исследования. Владеет тех�
никой первичных реанимационных
мероприятий. Качество получен�
ных знаний позволяет ей быстро
принимать ответственные реше�
ния в плане оказания неотложной
помощи и госпитализации паци�
ентов в районную больницу.

В этом году за свой многолет�
ний добросовестный труд Г.К.Ша�
гиева была награждена почетной
грамотой министерства здравоох�
ранения Ульяновской области. Её
усердие и успехи в работе ранее
были отмечены и на муниципаль�
ном уровне. А по�другому и быть
не могло, ведь помогать людям –
это её призвание.

Светлана ОДАЕВА

«Чем человек умнее и добрее,
тем больше он замечает добра в
людях», – писал Лев Николаевич
Толстой и, наверное, был прав: в
Светлане Ленаровне Дюдяевой,
учителе математики и физики МОУ
«Старобесовской ООШ» действи�
тельно очень много доброты. Её
феномен – в её скромности, интел�
лигентности, справедливости и
любви к детям. Есть что�то необы�
чайно светлое в душе этого удиви�
тельного человека, какая�то непо�
колебимая вера в истину, в самом
её высоком смысле. Для детей, ро�
дителей, учителей нашей школы, в
которой работает 30 лет, она � Учи�
тель с большой буквы. Именно
столько лет назад вместе с мужем
и двумя маленькими сыновьями
Светлана Ленаровна переехала из
Димитровграда в село Старая Бе�
совка. Полюбила она всей душой
живописные наши места, поселив�
шись на берегу реки Большой Че�
ремшан.  По окончании декретного
отпуска вышла на работу в школу
учителем математики и физики.
Столько же лет является председа�
телем профсоюзного комитета

27 сентября Григорьева Мария Яковлевна отметит семи;
десятый день рождения (с.Александровка).

Наша дорогая, красивая, неповторимая уреж! Тёплыми слова�
ми, идущими от наших сердец, поздравляем тебя с семидесяти�
летием. Благодарим судьбу за то, что она привела в род Григорь�
евых такого скромного, жизнерадостного, душевного человека. Го�
ворим спасибо за поддержку в трудную минуту, за гостеприим�
ство в любой час и за великое бескорыстие.

Мы не хотим, чтоб была ты в печали
И чтоб болезни томили тебя.
Ведь опора твоя крепче стали:
Твои внуки, твои сыновья.
С глубоким почтением Григорьевы,
Косовы, Учаевы, Зотовы, Куразеевы.

24 сентября Учаев Сергей Никанорович отметил юбилей;
ный день рождения (с.Александровка).

Дорогой наш человек, заботливый отец, любимый дедушка! Сер�
дечно поздравляем тебя с семидесятилетием. Желаем спокойной
старости, много радостных и счастливых дней. Обещаем наполнить
зиму твоей жизни вниманием и заботой.

Мудрый возраст � семьдесят лет �
Наступил внезапно, неожиданно.
Но не стоит огорчаться, нет,
Книга жизни вовсе не прочитана.
Твоя семья.

Учитель с большой буквы
школы. Не одно школьное меропри�
ятие не проходит без её внимания,
без её рекомендаций.

Светлану Ленаровну отличает
незаурядная эрудиция, внимание к
опыту передовых школ и учителей,
способность воспринимать и реа�
лизовать на практике новое и учи�
тывать уже имеющееся. Коллеги и
ученики обращаются к ней за по�
мощью и советом, зная, что Свет�
лана Ленаровна всегда поможет и
даст как дельный, так и житейский
совет. Педагог является активным
участником различных конкурсов и
конференций как муниципального
и регионального, так и всероссий�
ского уровней. Четыре года воз�
главляет районное методическое
объединение учителей математики
и физики.

На её уроках всегда царит ат�
мосфера доброжелательности,
взаимного уважения, ребята тру�
дятся добросовестно, радуются ус�
пехам товарищей, огорчаются их
неудачам, учатся помогать друг
другу.

27 сентября Светлана Ленаров�
на отметит красивый юбилей �

праздник мудрости, богатейшего
жизненного опыта и, конечно, будет
принимать искренние слова уваже�
ния, восхищения, любви, тёплые
поздравления и пожелания коллег,
друзей, учеников и родительской
общественности.

Педагогический коллектив Ста�
робесовской ООШ желает юбиля�
ру крепкого здоровья на долгие
годы! Благополучия и дальнейших
успехов в работе!

Во исполнение Федерального
закона от 25.01.2002 № 8�ФЗ «О
Всероссийской переписи населе�
ния» и распоряжением Правитель�
ства Российской Федерации от
4.07.2017 № 2444 на территории
Ульяновской области, как и по всей
стране, идет подготовка к проведе�
нию Всероссийской переписи на�
селения 2020 года.

Территориальный орган Феде�
ральной службы государственной
статистики по Ульяновской облас�
ти просит вас принять активное уча�
стие в проводимых подготовитель�
ных мероприятиях:

� посмотрите, есть ли номерной
знак на доме, в котором вы живёте

и не требует ли он замены;
Напоминаем вам, что обеспече�

ние номерными знаками, аншлага�
ми – это обязанность собственни�

ков жилых и нежилых помещений и
строений.

Убедительно просим вас не
оставаться в стороне от проводи�
мых мероприятий и устранить об�
наруженные недостатки.

Дорогие земляки! Наведение
порядка в адресном хозяйстве не�
обходимо не только в связи с
предстоящей переписью, но и для
повышения культуры нашего быта
в целом. Ведь от состояния ад�
ресного хозяйства зависит чёт�
кость и оперативность работы
многих социальных служб – ско�
рой медицинской помощи, почта�
льонов, пожарных, аварийных
служб и др.
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